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ORGANTZACAD SOCIAL DE SAUDE
HOSPIAL IATERNIDADETHEREINHA DE JSLS

| TERMO DE REFERENCIA DE CONTRATAGCAO

O objetivo do presente documento é a contratacdo de empresa para Fornecimento de
Alimentacgao para atender ao Edital de Chamamento n® 001/2012 da Secretaria de Estado de

Saude do Rio de Janeiro para administragao por Organizagdo Social de Saude da Unidade de
Pronto Atendimento — UPA 24 horas Copacabana.

Prazo contratual: 12 meses, podendo ser prorrogado por igual periodo em caso de
concordancia das partes.

CARACTERISTICAS DA UNIDADE DE SAUDE

A Unidade de Pronto Atendimento — UPA 24hs Copacabana esta localizado na Rua
Siqueira Campos, 129 - Copacabana, Rio de Janeiro - RJ, 22031-071.

A UPA 24 Horas Copacabana esta vinculada tecnicamente a Secretaria de Estado de
Saude do Estado do Rio de Janeiro (SES/RJ). Destina-se ao atendimento de pacientes de
todas as faixas etarias e atendimento em odontologia, prestando atendimento 24 horas por dia,
em todos os dias do ano. Trata-se de componentes pré-hospitalares fixos da Rede de Atengéo
as Urgéncias e se caracterizam como estabelecimentos de saude de complexidade
intermediaria entre as Unidades Basicas de Saude e a Rede Hospitalar.

O modelo gerencial proposto, como forma flexivel de Administragdo de gestdo
compartilhada, obedecera aos principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude — SUS,

observando as politicas publicas voltadas para a regionalizagdo da saude, preservando-se a
missao da SES/RJ e o contido no Contrato.

REQUISITOS TECNICOS DOS SERVIGOS

O servigo de fornecimento de alimentagao coletiva, devera se basear no projeto basico de

alimentagéo (que seguira anexo a esse termo de referencia).

Horarios de Fornecimento

Café da Manha - Pacientes 08h30 - 09h30
Almogo — Funcionarios 11h00 - 13h30
Almogo — Pacientes 11h00 - 12h00
Lanche da Tarde — Funcionarios 15h30 - 16h30
Lanche da Tarde — Pacientes 15h00 - 16h00
Jantar — Funcionarios 20h00 - 21h30
Jantar — Pacientes 18h00 — 19h00

Kit Lanche — Funcionarios 20h —21h30 (Entrega)

Média de Alimentagao - Mensal

Segue abaixo para pautar os custos de tal servigo, a média de alimentagao para que sirva
como base na confecgéo de propostas:
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RGANITACAO SOCIAL DE SAUDE
(SPITAL NATERNIDADE THEREZINKA DE JESUS

PRODUTO

AGUA MINERAL 500ML

ALMOCO FUNCIONARIO

ALMOCO PACIENTE

CAFE - LITRO

CEIA PACIENTE

COLACAO

COQUETEL LAXATIVO / VITAMINA / SUCO UND
DESJEJUM FUNCIONARIO

DESJEJUM PACIENTE

JANTAR FUNCIONARIO

JANTAR PACIENTE

KIT NOTURNO

LANCHE FUNCIONARIO

LANCHE PACIENTE

LANCHE TIPO B

PORCAO DE FRIOS

PAO DE SAL COM PRESUNTO E MUCARELA
SUCO DE FRUTAS

Quantitativo Médio de Refei¢oes

184
5025
4867
450
4181
3047
6
3667
4712
2476
4267
776
2543
4150
40
47
35
119




PEQUENAS REFEIGOES Desjejum Merenda
Valor energético aproximado (kcal) 490 Kcal 490 Kcal
QUANTIDADE
ALIMENTOS E/OU PREPARAGOES UND SREPARADA
- CAFE (COM OU SEM AGUCAR QU mi 50 50
ADOCANTE)
- LEITE (*) (NTEGRAL, DESNATADO, ml 150 150
I SEMIDESNATADO) (COM OU SEM
ACUCAR OU ADOGANTE)
- OU ACHOCOLATADO ml 200 200
- PAO (SAL OU DOCE) G 50 50
- OU TORRADA (SAL OU DOCE) G 45 45
I - QU BISCOITO (SAL OU DOCE) G 40 40
- QU BOLO SIMPLES G - 80
MANTEIGA INDIVIDUAL (COM OU UND | 1(10G) 1(10G)
i SEM SAL)
- QUEINO G 40 40
\Y - FRIOS OU EMBUTIDOS G 40 40

OBS: (*) O ITEM LEITE DE VACA DEVERA SER DO TIPO EMBALAGEM TETRAPACK OU EM PO.

GRANDES REFEICOES Almoco Jantar
Valor energético aproximado (kcal) 1.200 Kcal 1.200 Kcal
QUANTIDADE
ALIMENTOS E/OU PREPARACOES UND PREPARADA
ENTRADA:
|
- VEGETAIS A, B E/OU C, MASSAS, G 80 80
LEGUMINOSAS, EM SALADAS ML 250 250
- QU SOPAS
I - CEREAL E/OU MASSA G 200 200
1] - LEGUMINOSAS G 150 150
- CARNE BOVINA G 120 120
- OU AVES (SEM OSSO / COM 0SSQ) G 120/240 120/240
- OU PEIXE (FILE / POSTA) G 120/200 120/200
- OU FIGADO, LINGUA, BUCHO G 120 120
- OU CARNE SECA, G 120 120
[\ - OU LINGUICA G 120 120
- OU CARNE SUINA (SEM OSSO/ COM G 120/170 120/170
0SS0)
- OU STROGONOQFF G 150 150
- OU LASANHA, EMPADAO, BOLO DE
BATATA/AIPIM, “ESCONDIDINHO" G 250 250
- QVvOos UND 2 2
GUARNICAO: VEGETAIS A, BOU C. G 150/200 150/200
- QU FAROFA G 50 50
Y OU PIRAO G 100 100
- OU POLENTA G 100 100
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SOBREMESAS:
- FRUTAS/SALADA DE FRUTAS(*) G 150 150
'/l - OU MELANCIA/MELAO G 250 250
- OU DOCES (PASTA/CREMOSO) G 70/70 70/70
- OU GELATINA, PUDIM, FLAN G |100/100/100| 100/100/100
- SORVETE G 60 60
Vil - REFRESCO C/ OU S/ AGUCAR OU
ADOCANTE ML 200 200
Vil - PAO FRANCES G 25 25
- CAFEZINHO (C/ OU S/ ACUCAR OU
IX ADOCANTE) ML 50 50

OBS: (*) AS FRUTAS FICAM CONDICIONADAS A SAFRA.

12.2 - VARIACAO E FREQUENCIA DE ALIMENTOS E PREPARACOES:

VARIAGAO E FREQUENCIA DE ALIMENTOS E PREPARAGOES COMPONENTES DOS
CARDAPIOS VALIDOS PARA TODO O MES, INCLUINDO TODAS AS GRANDES

REFEICOES.
EXEMPLOS DE FREQUENCIA
CARNES TPOOU | PREPARAGOES ENTRE (N° DE VEZES)
ORTE
OUTROS SEMANAL | QUINZENAL
FILE DE
FRANGO OU |ASSADA, GRELHADA,
FRANGO EM |A CACADORA, -
1 |AVES PEDACO STROGONOFF, | ™" |
(PEITO, COXA |A PASSARINHO,
ou A MILANESA
SOBRECOXA)
FILE DE
PESCADA, A MILANESA, | | e
2 |PEIXES CACAO, FRITO,COZIDO, 02
VIOLA, ESCABECHE,A DORE.
MERLUZA
OU POSTA
CACAO.
3 FIGADO BIFE, ISCAS. - 01
4 | DOBRADINHA FRESCA ENSOPADA 01
SUINO COPA LOMBO, | ASSADO / FRITO
5 [LINGUA CARRE, ENSOPADA
EMBUTIDOS |SALSICHAO, |ENSOPADO, FRITO 01 | e
LINGUICA, ENSOPADO, FRITO
ETC
6 | CARNE SECA ENSOPADO 01
CHA DE EISFSEA%iEBOLADO, MOIDA,
DENTRO, ROLE PANELA PARA
7 BOVINO LAGARTO, PICADINHO. GOULASH: COMPLEMENTAR A
PATINHO STROGONOFF. A ' FREQUENCIA MENSAL
ALCATRA. ’
PARMEGIANA
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VARIACAO

ITENS EXEMPLOS DE PREPARAGCOES ENTRE OUTRAS
1 — SALADAS DE VEGETAIS A, B OU C (*) OU LEGUMINOSAS CRUS OU COZIDOS,

SIMPLES OU MISTAS, TEMPERADAS COM AZEITE DE OLIVA.

2 — SOPAS DE VEGETAIS A, B OU C (%), MASSAS, CEREAIS E LEGUMINOSAS.
CANJA =

3 - MASSA TALHARIM, ESPAGUETE, NHOQUE, LASANHA

- ARROZ SIMPLES, A LA GREGA, RISOTO
4 — FEIJAO PRETO, MULATINHO, BRANCO, MANTEIGA, ETC

5 — GUARNICOES

VEGETAIS A, B OU C (*): PURE, CREME, PANACHE, JARDINEIRA,
SOUFLE
FARINHAS: FAROFA, PIRAO, POLENTA.

6 — MOLHOS

A CAMPANHA, ACEBOLADO, FERRUGEM, DE MANTEIGA COM
SALSA, BRANCO, MAIONESE, DE TOMATE E OUTROS.

7-0VO0S

PARA ENRIQUECIMENTO OU COMPLEMENTACAO DA
PREPARACAO.

8 — SOBREMESAS

FRUTAS INTEIRAS OU SUBDIVIDIDAS (*)

FRUTAS COZIDAS, ASSADAS OU EM COMPOTAS (*)

DOCES CREMOSOS DE FRUTAS, DE LEGUME OU DE LEITE.
CREMES, PUDINS, GELATINAS E FLANS.

SORVETE

9 - REFRESCO

DE SUCOS INDUSTRIALIZADOS, CONTENDO A POLPA DE FRUTA,
DILUIDOS NOS PERCENTUAIS INDICADOS NA EMBALAGEM QU
QUANDO NATURAL DILUIDO A CRITERIO DO SND (DEPENDENDO
DA FRUTA).

10-CONDIMENTOS
E OUTROS

NO PREPARO DE GRANDES REFEICOES SERAO
UTILIZADOS:
- SAL REFINADO, IODADO, COM BAIXO GRAU DE 5G
UMIDADE Q.50
- ALHO E MASSA QU POLPA DE TOMATE Q.S
- CEBOLA Q.S
- TOMATE Qs
- VINAGRE OU SUCO DE LIMAQ. Q.S
- PIMENTAO, SALSA, CEBOLINHA E OUTROS Q.S
- OLEO (SOJA, MILHO, ARROZ, GIRASSOL, CANOLA) Q.S
- AZEITE DE OLIVA PARA COCCAO OU TEMPERO. Q.S
- ERVAS SECAS OU FRESCAS.

OBS 1: (*) VEGETAIS E FRUTAS FICAM CONDICIONADOS A SAFRA.

OBS 2: (**) QS: quantidade suficiente.

OBS 3: PODERAO SER INCLUIDAS OUTRAS PREPARACOES A CARGO DO SND.

GERENCIA DE NUTRICAO
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' 12.3 - DIETAS BASICAS

12.3.1- PACIENTES

OBS: TODAS AS DIETAS ABAIXO RELACIONADAS QUE SE REFEREM AQ ITEM LEITE DE
VACA DEVERAO SER DO TIPO EMBALAGEM TETRAPACK OU EM PO.

CONSISTENCIA: NORMAL/BRANDA/PASTOSA/SEMILIQUIDA (*)

a) PEQUENAS REFEIGOES
b) GRANDES REFEIGOES

A) PEQUENAS REFEICOES i
DESJEJUM | COLAGAO [MERENDA | CEIA
VALOR ENERGETICO APROXIMADO (KCAL)
600 70 400 340
N° de ALIMENTOS E / OU
Ordam PREPARAGOES UND QUANTIDADE PREPARADA
- CAFE (COM OU SEM AGCUCAR) ML 50 E 50 50
- OU CHA (C/ OU S/ ACUCAR) ML 200 200 200
I |- OU MATE (C/ OU S/ ACUCAR) ML 200 200 200
-LEITE (C/ OU S/ AGUCAR) P/ ML 150 - 150 150
Il |CAFE C/LEITE ,
- OU LEITE(C/ OU S/ AGUCAR) ML 200 200 200
PURO
- OU ACHOCOLATADO ML 200 - 200 200
- QU IOGURTE INDIVIDUAL UND | 1 (200ML) 1(200ML) | 1(200ML)
- PAO G 50 50 50
1. ouBiscoITo G 45 45 45
- OU TORRADA G 40 - 40 40
- OU FARINHA (PARAMINGAU) + | G 20/30 - 20/30 20/30
BISCOITO
-OU BOLO G - - 80 80
- MANTEIGA INDIVIDUAL (COM i
v |oUSEM SEAL) UND [ 1 (10G) 1(10G) 1
- OU GELEIA DE FRUTAS
INDIVIDUAL UND 1(15G) 1(15G) 1
- QUEIJOS (COM OU SEM SAL): a 40 45 )
V  |MINAS, PRATO, CREMOSO. '
VI |- FRUTAS (**) UND | 1EQ(™) | 1EQ (™ -
VIl |- AGUA MINERAL (200ml) UND 1 - 1 1

OBS 1: (¥ AS DIETAS SEMI-LIQUIDAS PODERAO SER MAIS FRACIONADAS, MEDIANTE A
TRANSFERENCIA DE UM OU MAIS ITENS DA COMPOSIGAO DAS PEQUENAS REFEICOES PARA
O HORARIO ESTABELECIDO NAO HAVENDO ALTERAGAQ DE PRECO.

OBS 2: O LEITE UTILIZADO NAS PREPARAGOES DESCRITAS PODERA SER INTEGRAL,
DESNATADO, SEMIDESNATADO OU SEM LACTOSE DE ACORDO COM O SND DA
CONTRATANTE.

0OBS_3: SUBSTITUIR O ITEM Il PELO LEITE DE SOJA QUANDO O PACIENTE TIVER
INTOLERANCIA AO LEITE DE VACA SEM ONUS.

GERENCIA DE NUTRIGAO
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0BS 4: O PAO DAS PEQUENAS REFEICOES SERA DE FORMA, INTEGRAL OU LIGHT DE
ACORDO COM A SOLICITACAO DO SND DA CONTRATANTE SEM ONUS.

OBS 5: (*) O ITEM VI NA COLAGAO DOS PACIENTES FICARA A CRITERIO DO SND DA
CONTRATANTE OFERECER COMO SUCO, FRUTA INTEIRA, COZIDA OU PAPA.

OBS 6: (**)AS FRUTAS FICAM CONDICIONADAS A SAFRA.

OBS 7: (**) EQUIVALENTES DAS FRUTAS:
- AMEIXA SECA - 50g, BANANA- 100g, LARANJA- 150g, MAGA- 150g, MAMAO- 180g, PERA-
1509, MELANCIA- 250g, ABACAXI- 120g ,MELAO- 250g

OBS 8 OS ALIMENTOS DOS GRUPOS II, lll E IV PODERAO SER SUBSTITUIDOS POR
MINGAU COM A UTILIZACAO DE LEITE, FARINHA E MANTEIGA PARA A PREPARACAQ DESTE,
COMPLEMENTANDO-SE A QUOTA GLICIDICA COM BISCOITO OU PAO NAS QUANTIDADES
INDICADAS CONFORME RELACAO DE PREPARAGOES COMPLEMENTARES NO ANEXO Il SEM

ONUS.

B) GRANDES REFEIGOES ALMOGO JANTAR
VALOR ENERGETICO APROXIMADO (KCAL) 950/1025 850/1000
o P
O%DDEEM ALIMENTOS E / OU PREPARACOES | UND QUANTIDADE PREPARADA
- ENTRADA (VEGETAIS A, B QU C) (* G 80/120/120 80/120/120
. |MASSAS, LEGUMINOSAS - SALADAS
- OU SOPAS G 250 250
I |-  CEREALE/OU MASSAS G 200 200
Il |- LEGUMINOSAS G 150 150
CARNES:
i ~ BOVINA G 120 120
— OU AVES SEM OSSO/COM 0SSO | G | 120/240 120/240
- QU PEIXE (FILE/POSTA) G 120/200 120/200
- OU FIGADO G 120 120
- 0OVO UND 2 2
GUARNICAO:
, |- VEGETAISBOUC( G | 100/150 100/150
~ OU FAROFA G 50 50
- OUPIRAO G 100 100
QU POLENTA G 100 100
SOBREMESA.
- FRUTAS (**) UND | 1EQ(™¥) 1EQ(*)
vi |- OUDOCE (PASTAICOMPOTA, ETC) | G 40/80 40/80
- OU GELATINA, FLAN, PUDIM, G | 100/100/10 100/100/100
MOUSSE
. OU SORVETE G 60 60
~ SUCO DE FRUTAS OU POLPA
VIl | INDUSTRIALIZADA DE FRUTAS M <00 g
Vil |- AGUA MINERAL (200 mi) Und 1 1
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OBS 1: (*) VEGETAIS: FICAM CONDICIONADOS A SAFRA. AS SALADAS CRUAS OU
COZIDAS DEVERAO SER TEMPERADAS COM AZEITE DE OLIVA.

OBS 2:(**)AS FRUTAS FICAM CONDICIONADAS A SAFRA.

OBS 3: (**) EQUIVALENTES DAS FRUTAS:
AMEIXA SECA — 50g, BANANA- 100g, LARANJA- 150g, MAGCA- 150g, MAMAO- 180g, PERA-
150g, MELANCIA- 250g, ABACAXI- 120g ,MELAO- 250g

OBS 4: A QUANTIDADE DE CEREAL E/OU MASSAS E DE LEGUMINOSAS PODERAO
SOFRER VARIACAO NA GRAMATURA, CONFORME ACIMA ESTABELECIDO, DESDE QUE A
NECESSIDADE DE MAIOR APORTE CALORICO SEJA JUSTIFICADA TECNICAMENTE, NAO
IMPLICANDO EM ALTERACAO DE PRECO.

12.3.2 - PACIENTES INFANTIS:

A) LACTENTES - as dietas serdo compostas exclusivamente de formulas lacteas, podendo
também, de acordo com o caso do paciente, ser utilizadas as férmulas nao lacteas, constantes no

anexo Il (alimentos e preparagbes complementares).

B) Até 12 anos de idade, inclusive, as dietas deverao ser compostas a partir das dietas
basicas ou de restricdo de acordo com o estabelecido pela UAN de forma a atender as necessidades
individuais do paciente.

12.4- DIETAS DE RESTRIGAO: PACIENTES
12.4.1-DIETA HIPOGLICIDICA

PADRAQ: 1800 KCAL/DIA (*)
CONSISTENCIA: NORMAL/BRANDA/PASTOSA/SEMI-LIQUIDA(**)

a) PEQUENAS REFEICOES
b) GRANDES REFEICOES

A) PEQUENAS REFEICOES DESJEJUM |[COLAGAO | MERENDA | CEIA
VALOR ENERGETICO APROXIMADO (KCAL) 360 70 | 380 200
N° DE = QUANTIDADE
ORDEM | ALIMENTOS E/OU PREPARAGOES | UND PREPARADA
- CAFE (SEM ACUCAR) ml 50 - 50 50
- OU CHA (SEM ACUCAR) ml 200 - 200 200
- OU MATE (SEM ACUCAR) ml 200 - 200 200
- LEITE (SEM ACUCAR) PURO ml 200 - 200 200
I - OU LEITE (SEM ACUCAR) ml 150 - 150 150
P/CAFE OU LEITE DE SOJA ml 200 & 200 -
- OU IOGURTE DIETETICO UND | 1(200ml) - 1(200ml) | 1(200ml) |
GERENCIA DE NUTRIGAO 29
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- PAO (COM OU SEM SAL) G 50 - 50 -
W |- ou BISCOITO (C/ QU S/ SAL) G 40 . 40 40
- QU TORRADA OU BOLO DIET G 45/70 : 45/70 -
- QU FARINHA (PARA MINGAU)
+ BISCOITO C/ OU S/SAL G 20/25 - 20/25 20/25
v |- MANTEIGA INDIVIDUAL (COM | UND 1(10g) s 1(10g)
OU SEM SAL)
V) - QUEIJO (COM OU SEM SAL): G 40 - 40 -
VI |- FRUTA (™ UND | 1 EQ(*™*) | 1 EQ(**)
VIl |- AGUA MINERAL (200 ml) UND 1 s 1 1

0OBS 1: (*) O VALOR CALORICO DA DIETA PODERA SER ALTERADO (O ACRESCIMO OU
REDUCAO DE ALIMENTOS BEM COMO ADIGCAO DE EDULCORANTES NAO IMPLICARAO, NESTE
CASO, EM ALTERACAO DE PRECO). PERCENTUAL GLICIDICO EM TORNO DE 49%.

OBS 2: FORNECER ADOCANTE EM SACHE AO PACIENTE.

OBS 3: (**) AS DIETAS SEMI-LIQUIDAS PODERAO SER MAIS FRACIONADAS, MEDIANTE A
TRANSFERENCIA DE UM OU MAIS ITENS DA COMPOSIGAO DAS PEQUENAS REFEICOES PARA
O HORARIO ESTABELECIDO NAO HAVENDO ALTERAGAO DE PRECO.

OBS 4: O LEITE UTILIZADO NAS PREPARACOES DESCRITAS PODERA SER INTEGRAL,
DESNATADO, SEMIDESNATADO OU SEM LACTOSE DE ACORDO COM O SND DA
CONTRATANTE.

OBS 5: O PAO DAS PEQUENAS REFEICOES SERA DE FORMA, INTEGRAL OU LIGHT DE
ACORDO COM A SOLICITACAO DO SND DA CONTRATANTE SEM ONUS.

OBS 6: SUBSTITUIR O ITEM Il PELO LEITE DE SOJA QUANDO O PACIENTE TIVER
INTOLERANCIA AO LEITE DE VACA. SEM ONUS.

OBS 7:(**) O ITEM VI NA COLAGAO DOS PACIENTES FICARA A CRITERIO DO SND DA
CONTRATANTE OFERECER COMO SUCO, FRUTA INTEIRA, COZIDA OU PAPA.

0OBS 8:(***)AS FRUTAS FICAM CONDICIONADAS A SAFRA.

0BS 9: (***) EQUIVALENTES DAS FRUTAS:
AMEIXA SECA - 50g, BANANA- 100g, LARANJA- 150g, MAGA- 150g, MAMAO- 180g, PERA-
150g, MELANCIA- 250g, ABACAXI- 120g ,MELAO- 250g

OBS 10: OS ALIMENTOS DOS GRUPOS II, Il E IV PODERAO SER SUBSTITUIDOS POR
MINGAU COM A UTILIZAGAO DE LEITE, FARINHA E MANTEIGA PARA A PREPARACAQ DESTE,
COMPLEMENTANDO-SE A QUOTA GLICIDICA COM BISCOITO OU PAO NAS QUANTIDADES

INDICADAS CONFORME RELAGCAO DE PREPARACOES COMPLEMENTARES NO ANEXO Il SEM
ONUS.
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12.4.2- DIETA HIPOPROTEICA
PADRAO APOXIMADOQ: 80 a 120 G PROTEINA (*) / DIA

CONSISTENCIA: NORMAL/BRANDA/PASTOSA/SEMI-LIQUIDA(*)
a) PEQUENAS REFEICOES
b) GRANDES REFEICOES

A) PEQUENAS REFEIGOES DESJEJUM | COLAGAO |MERENDA | CEIA
VALOR ENERGETICO APROXIMADO (KCAL) 360 70 290 205
1| ALIMENTOS E / OU PREPARAGOES | UND QUANTIDADE PREPARADA
150 150
- LEITE DE VACA M
| " o) BalnTe uND | 1200 mD - |1(200 mi)
- CHA10% M 200 200 200
I . OU CAFE COMAGUCAROU | M 50 - 50 50
ADOGANTE.
~ PAO [COM OU SEM SAL] )
i _ OUBISCOITO (COMOU SEM | & =0 o !
G 40 . 40 40
SAL)
- MANTEIGACOMOUSEM | UND | 1(10G) : 1(10G) .
v SAL INDIVIDUAL
. OU GELEIA INDIVIDUAL UND | 1(15G) : 1(15G)
v - AGUA MINERAL (200 mi) UND 1 . 1 1
VI - FRUTA (**) G |[1EQ (™) |1EQ (™) - - ‘j

OBS 1: () A QUANTIDADE DE PROTEINA/DIA DA DIETA DE RESTRICAO PODE SER
ALTERADA, NAO IMPLICANDO NESSE CASO EM ALTERAGCAO DE PREGCO.

0BS 2: (*) AS DIETAS SEMI-LIQUIDAS PODERAO SER MAIS FRACIONADAS, MEDIANTE A
TRANSFERENCIA DE UM OU MAIS ITENS DA COMPOSICAO DAS PEQUENAS REFEICOES PARA
O HORARIO ESTABELECIDO NAO HAVENDO ALTERAGCAO DE PRECO.

OBS 3: O LEITE UTILIZADO NAS PREPARAGOES DESCRITAS PODERA SER INTEGRAL,
DESNATADO, SEMIDESNATADO OU SEM LACTOSE DE ACORDO COM O SND DA
CONTRATANTE.

OBS_4: SUBSTITUIR O ITEM | PELO LEITE DE SOJA QUANDO O PACIENTE TIVER
INTOLERANCIA AO LEITE DE VACA SEM ONUS.

OBS 5: O PAO DAS PEQUENAS REFEICOES SERA DE FORMA, INTEGRAL OU LIGHT DE
ACORDO COM A SOLICITAGAO DO SND DA CONTRATANTE SEM ONUS.

0BS 6:(**) O ITEM VI NA COLACAO DOS PACIENTES FICARA A CRITERIO DO SND DA
CONTRATANTE OFERECER COMO SUCO, FRUTA INTEIRA, COZIDA OU PAPA.

0OBS 7:(***)AS FRUTAS FICAM CONDICIONADAS A SAFRA.

OBS 8: (***) EQUIVALENTES DAS FRUTAS:
AMEIXA SECA — 50g, BANANA- 100g, LARANJA- 150g, MAGA- 150g, MAMAO- 180g, PERA-

150g, MELANCIA- 250g, ABACAXI- 120g ,MELAO- 250g
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OBS 9: 0S ALIMENTOS DOS GRUPOS |, il E IV PODERAO SER SUBSTITUIDOS POR
MINGAU COM A UTILIZAGAO DE LEITE, FARINHA E MANTEIGA PARA A PREPARAGAO DESTE,
COMPLEMENTANDO-SE A QUOTA GLICIDICA COM BISCOITO OU PAO NAS QUANTIDADES

INDICADAS CONFORME RELAGAO DE PREPARACOES COMPLEMENTARES NO ANEXO L.

B) GRANDES REFEICOES ALMOCO JANTAR
VALOR ENERGETICO APROXIMADO (KCAL) 500 490
N° DE ORDEM ALIMENTOS E / OU PREPARACOES UND | QUANTIDADEPREPARADA
[ ENTRADA: VEGETAIS A, B,C(SALADAS) (¥ G 80/150 80/150
I - ARROZ G 200 200
- OU MACARRAO G 200 200
Il - LEGUMINOSA G 150 150
\Y] CARNE BRANCA OU VERMELHA G 80/120 80/120
- _Quovo UND 1 1
% GUARNICAOQ:
- VEGETAISB (% G 100 100
- -OU FARINHAS G 50 50
SOBREMESA:
v - FRUTAS (*) UND 1 EQ (™) 1 EQ (%)
OU DOCES CASEIROS G 80 80
- CREME DE LEITE G 15 y
- SUCO DE FRUTAS OU POLPA DE
Vi FRUTAS INDUSTRIALIZADA ML 200 200
\Y; - AGUA MINERAL (200 ml) UND 1 1

OBS 1: ()OS VEGETAIS A E B PODEM SER UTILIZADOS EM UMA UNICA PREPARACAO
(EX: SALADAS MISTAS OU SOPAS). OS VEGETAIS FICAM CONDICIONADOS A SAFRA. AS
SALADAS CRUAS OU COZIDAS DEVERAO SER TEMPERADAS COM AZEITE DE OLIVA.

OBS 2:(**)AS FRUTAS FICAM CONDICIONADAS A SAFRA.

OBS 3: (**) EQUIVALENTES DAS FRUTAS:
AMEIXA SECA — 50g, BANANA- 100g, LARANJA- 150g, MAGA- 150g, MAMAO- 180g, PERA-
150g, MELANCIA- 250g, ABACAXI- 120g ,MELAO- 250g

OBS 4. A QUANTIDADE DE CEREAL E/OU MASSAS E DE LEGUMINOSAS PODERAO
SOFRER VARIACAO NA GRAMATURA, CONFORME ACIMA ESTABELECIDO, DESDE QUE A
NECESSIDADE DE MAIOR APORTE CALORICO SEJA JUSTIFICADA TECNICAMENTE, NAO
IMPLICANDO EM ALTERACAO DE PRECO.
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12.4.3- DIETA ISENTA DE LACTOSE
CONSISTENCIA: NORMAL/BRANDA/PASTOSA/SEMI-LIQUIDA(*)

A)PEQUENAS REFEICOES
B)GRANDES REFEIGOES

A) PEQUENAS REFEIGOES DESJEJUM | COLAGAO | MERENDA | CEIA
VALOR ENERGETICO APROXIMADO (KCAL) 285 70 285 200
o | ALIMENTOS E / OU PREPARAGOES UND QUANTIDADE PREPARADA
~  LEITE DE SOJA QU
| DESLACTOSADO COM OU SEM M 150 . 150 150
ACUCAR OU ADOCANTE.
" - PAO G 50 - 50 -
- QU BISCOITO OU TORRADA G 45/40 - 45/40 | 45/40
i FRUTA (*) UND | 1EQ(™) | 1EQ(™) . *
- CHA COM ACUCAR/ADOGANTE MI 200 - 200 200
\Y} - OU CAFE M 50 _ 50 50
~ QUEIJO (COM OU SEM SAL) DE G 30 i 30 S
A SOJA (TOFU)
- GELEIA DE FRUTA INDIVIDUAL: | UND | 1(15G) - 1(15G) 1
Vi - AGUA MINERAL (200 ml) UND 1 - 1 1

OBS 1: (*) AS DIETAS SEMI-LIQUIDAS PODERAO SER MAIS FRACIONADAS, MEDIANTE A
TRANSFERENCIA DE UM OU MAIS ITENS DA COMPOSIGAO DAS PEQUENAS REFEICOES PARA
O HORARIO ESTABELECIDO NAO HAVENDO ALTERAGAO DE PRECO.

OBS 2: O PAO DAS PEQUENAS REFEICOES SERA DE FORMA, INTEGRAL OU LIGHT DE
ACORDO COM A SOLICITAGAO DO SND DA CONTRATANTE SEM ONUS.

OBS 3:(*) O ITEM Il NA COLAGAO DOS PACIENTES FICARA A CRITERIO DO SND DA
CONTRATANTE OFERECER COMO SUCO, FRUTA INTEIRA, COZIDA OU PAPA.

OBS 4:(**)AS FRUTAS FICAM CONDICIONADAS A SAFRA.

OBS 5: (**) EQUIVALENTES DAS FRUTAS:
- AMEIXA SECA — 50g, BANANA- 100g, LARANJA- 1509, MAGA- 150g, MAMAO- 180g, PERA-
150g, MELANCIA- 250g, ABACAXI- 120g,MELAO- 250g

0BS 6: OS ALIMENTOS DOS GRUPOS | e Il PODERAO SER SUBSTITUIDOS POR MINGAU
COM A UTILIZAGAO DE LEITE, FARINHA E MANTEIGA PARA A PREPARACAO DESTE,
COMPLEMENTANDO-SE A QUOTA GLICIDICA COM BISCOITO OU PAO NAS QUANTIDADES
INDICADAS CONFORME RELACAO DE PREPARAGOES COMPLEMENTARES NO ANEXO II.
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B) GRANDES REFEIGOES ALMOGO JANTAR
VALOR ENERGETICO APROXIMADO (KCAL) 500 490
ONQDDEEM ALIMENTOS E / OU PREPARAGOES UND | QUANTIDADE PREPARADA
ENTRADA:
I VEGETAIS A (EM SALADAS) (%) G 80 80
CEREAL:
1 - ARROZ G 200 200
- OU MACARRAO G 200 200
CARNES:
] - BOVINA G 120 120
- QU AVES SEM 0SSO/COM 0SSO G 120/240 120/240
- QU PEIXE (FILE/POSTA) G 120/200 120/200
oVvO UND 2 2
GUARNICAO:
v - VEGETAISBOUC(* G 150 150
v - LEGUMINOSAS G 150 150
SOBREMESA:
- FRUTAS EM GERAL (**) UND 1EQ(***) 1EQ(***)
Vi - OU DOCES CASEIROS ISENTOS DE
LACTOSE G 1 00 100
- SUCO DE FRUTAS OU POLPA DE
VI FRUTAS INDUSTRIALIZADA ML 200 200
- - AGUA MINERAL (200 ml) UND 1 1

OBS 1: ()OS VEGETAIS A E B PODEM SER UTILIZADOS EM UMA UNICA PREPARAGCAO
(EX: SALADAS MISTAS OU SOPAS). OS VEGETAIS FICAM CONDICIONADOS A SAFRA. AS
SALADAS CRUAS OU COZIDAS DEVERAO SER TEMPERADAS COM AZEITE DE OLIVA.

OBS 2:(**)AS FRUTAS FICAM CONDICIONADAS A SAFRA.

0BS 3: (**) EQUIVALENTES DAS FRUTAS: )
AMEIXA SECA — 50g, BANANA- 100g, LARANJA- 150g, MAGA- 150g, MAMAO- 180g, PERA-

150g, MELANCIA- 250g, ABACAXI- 120g ,MELAO- 2509

OBS 4: A QUANTIDADE DE CEREAL E/OU MASSAS E DE LEGUMINOSAS PODERAO
SOFRER VARIACAO NA GRAMATURA, CONFORME ACIMA ESTABELECIDO, DESDE QUE A
NECESSIDADE DE MAIOR APORTE CALORICO SEJA JUSTIFICADA TECNICAMENTE, NAO
IMPLICANDO EM ALTERACAO DE PRECO.
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12.4.4- DIETA HIPOSSODICA

CONSISTENCIA: NORMAL/BRANDA/PASTOSA/SEMI-LIQUIDA(*)

A) PEQUENAS REFEICOES
B) GRANDES REFEICOES

A) PEQUENAS REFEICOES DESJEJUM |COLAGAO|MERENDA | CEIA
VALOR ENERGETICO APROXIMADO (KCAL) 360 70 360 200
°DE
ONR;?EM ALIMENTOS E / OU PREPARAGOES | UND QUANTIDADE PREPARADA
CAFE (COM OU SEM ACUCAR) ML 50 - 50 50
l - OU CHA (C/ OU S/ AGUCAR) ML 200 200 200
- OU MATE (C/ OU S/ AGUCAR) ML 200 200 200
" - OU LEITE PARA CAFE .
(C/ OU S/ ACUCAR) MI 150 150 150
- QU IOGURTE COMUM UND 1(200ml) ) 1(200ml) |1 (200ml)
- OU ACHOCOLATADO N i 200 200
- PAO (SEM SAL) G 50 50 .
i - QU BISCOITO (SEM SAL) G 40 40 40
- OU TORRADA (SEM SAL) G 40 40 40
- OU FARINHA (PARA G 20/40 - 20/40 20/40
MINGAU)+BISCOITO
- BOLO G - - 80 -
-~ MANTEIGA INDIVIDUAL (SEM UND | 1(10G) - 1(10G) 1
\Y, SAL)
- OU GELEIA DE FRUTA UND | 1(15G) : 1(15G) 1
INDIVIDUAL
v - QUEIJOS (SEM SAL) G 40 - 40 -
VI - FRUTAS (*) UND | 1EQ(™) | 1EQ(***) - -
Vil - AGUA MINERAL (200 ml) UND 1 - 1 1

OBS 1: (*) AS DIETAS SEMI-LIQUIDAS PODERAO SER MAIS FRACIONADAS, MEDIANTE A
TRANSFERENCIA DE UM OU MAIS ITENS DA COMPOSICAO DAS PEQUENAS REFEICOES PARA
O HORARIO ESTABELECIDO NAO HAVENDO ALTERACAO DE PRECO.

OBS 2: O LEITE UTILIZADO NAS PREPARACOES DESCRITAS PODERA SER INTEGRAL,
DESNATADO, SEMIDESNATADO OU SEM LACTOSE DE ACORDO COM O SND DA
CONTRATANTE.

OBS 3:SUBSTITUIR O ITEM | PELO LEITE DE SOJA QUANDO O PACIENTE TIVER
INTOLERANCIA AO LEITE DE VACA SEM ONUS.

0BS 4: O PAO DAS PEQUENAS REFEICOES SERA DE FORMA, INTEGRAL OU LIGHT DE
ACORDO COM A SOLICITACAO DO SND DA CONTRATANTE SEM ONUS.

OBS 5:(*) O ITEM VI NA COLAGAO DOS PACIENTES FICARA A CRITERIO DO SND DA
CONTRATANTE OFERECER COMO SUCO, FRUTA INTEIRA, COZIDA OU PAPA.

OBS 6:(**)AS FRUTAS FICAM CONDICIONADAS A SAFRA.
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0BS 7: (**) EQUIVALENTES DAS FRUTAS: ) )
“AMEIXA SECA — 509, BANANA- 100g, LARANJA- 150g, MAGA- 150g, MAMAO- 1809, PERA-
150g, MELANCIA- 250g, ABACAXI- 120g ,MELAO- 2509

OBS 8: OS ALIMENTOS DOS GRUPOS I, Ill E IV PODERAO SER SUBSTITUIDOS POR
MINGAU COM A UTILIZACAQ DE LEITE, FARINHA E MANTEIGA PARA A PREPARACAO DESTE,
COMPLEMENTANDO-SE A QUOTA GLICIDICA COM BISCOITO OU PAO NAS QUANTIDADES
INDICADAS CONFORME RELAGAO DE PREPARACOES COMPLEMENTARES NO ANEXO II.

B) GRANDES REFEICOES ALMOGO JANTAR
VALOR ENERGETICO APROXIMADO (KCAL) 500 490
DAl ALIMENTOS E / OU PREPARACOES UND | QUANTIDADE PREPARADA
ENTRADA:
~ VEGETAIS A, BE/OU C, (%) G 100 100
- MASSAS E LEGUMINOSAS - EM G 100 100
| SALADAS
- OU SOPAS ML 250 250
I |- MASSA E/ OU ARROZ G 200 200
M |-LEGUMINOSAS G 150 150
CARNES:
BOVINA G 120 120
OU AVES (S/ 0SSO E C/ 0SS0) G 120/200 120/200
v QU PEIXE (FILE OU POSTA) G 120/200 120/200
- 0VO UND 2 2
GUARNICAO:
— VEGETAIS A,B E/OU C (¥). G 100/150 100/150
v ~ QU FAROFA G 50 50
- QU PIRAO G 100 100
~ OUPOLENTA G 100 100
SOBREMESA.
— FRUTAS (*) UND 1EQ(**) 1EQ ()
Vi ~ OU DOCES (PASTA / COMPOTA) G 80 80
QU GELATINA, FLAN, PUDIM G 100/100/100 | 100/100/100
- OU SORVETE G 60 60
~SUCO DE FRUTAS OU POLPA DE
vi FRUTAS INDUSTRIALIZADA ML 200 200
Vil ~ AGUA MINERAL (200 ml) UND 1 1

OBS 1: O SAL ADICIONAL NECESSARIO DEVERA SER FORNECIDO EM EMBALAGEM
INDIVIDUAL CONTENDO 1 g CADA.

0OBS 2: (*)OS VEGETAIS A E B PODEM SER UTILIZADOS EM UMA UNICA F_’REPARACAO
(EX: SALADAS MISTAS OU SOPAS). OS VEGETAIS FICAM CONDICIONADOS A SAFRA. AS
SALADAS CRUAS OU COZIDAS DEVERAO SER TEMPERADAS COM AZEITE DE OLIVA.

0OBS 3:(**)AS FRUTAS FICAM CONDICIONADAS A SAFRA.

OBS 4: (**) EQUIVALENTES DAS FRUTAS:
AMEIXA SECA — 50g, BANANA- 100g, LARANJA- 150g, MACA- 150g, MAMAO- 180g, PERA-
150g, MELANCIA- 250g, ABACAXI- 120g ,MELAO- 250g
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OBS 4: A QUANTIDADE DE CEREAL E/OU MASSAS E DE LEGUMINOSAS PODERAO
SOFRER VARIACAO NA GRAMATURA, CONFORME ACIMA ESTABELECIDO, DESDE QUE A
NECESSIDADE DE MAIOR APORTE CALORICO SEJA JUSTIFICADA TECNICAMENTE, NAO
IMPLICANDO EM ALTERAGAO DE PREGCO.

12.4.5- DIETA HIPOLIPIDICA

CONSISTENCIA: NORMAL/BRANDA/PASTOSA/SEMI-LIQUIDA (*)

A) PEQUENAS REFEICOES
B) GRANDES REFEIGOES

—

A) PEQUENAS REFEICOES DESJEJUM | COLAGAO | MERENDA CEIA
VALOR ENERGETICO APROXIMADO (KCAL) 360 70 360 200
R A‘E'A"EEPN:::Q%LgU UND QUANTIDADE PREPARADA
- CAFE (COM OU SEM AGUCAR) | ML 50 - 50 50
| |‘OQUCHA(C/OUS/ AGUCAR) ML 200 . 200 200
- QU MATE (C/ OU S/ ACUCAR) ML 200 - 200 200
- LEITE PURO (C/ QU S/ ML 200 - 200 200
ACUCAR) DESNATADO OU
SOJA. -
- OU LEITE PARA CAFE ML 150 150 150

I COM LEITE (C/OU &/
ACUCAR) DESNATADO =

- OU IOGURTE DESNATADQO | UND | 1(200ML) 1(200ML) | 1(200ML)
- PAO G 50 - 50 -
- QU BISCOITO G 40 : 40 40
- OU TORRADA G 45 - 45 40
- OU FARINHA (PARA
] MINGAU) G 20/40 - 20/40 20/40
+ BISCOITO
- GELEIA DE FRUTAS
v - QUEIJOS (SEM GORDURA) | G 40 é 40
VI = BRUTAB{T) UND | 1EQ(™*) | 1EQ(*™*) - -
Vil - AGUA MINERAL (200 ml) UND 1 - 1 1

OBS 1:(*)AS DIETAS SEMI-LIQUIDAS PODERAO SER MAIS FRACIONADAS, MEDIANTE A
TRANSFERENCIA DE UM OU MAIS ITENS DA COMPOSICAO DAS PEQUENAS REFEICOES PARA
O HORARIO ESTABELECIDO NAO HAVENDO ALTERACAO DE PRECO.

OBS 2: O LEITE UTILIZADO NAS PREPARAGCOES DESCRITAS PODERA SER INTEGRAL,
DESNATADO, SEMIDESNATADO OU SEM LACTOSE DE ACORDO COM O SND DA
CONTRATANTE.

OBS 3: SUBSTITUIR O ITEM I PELO LEITE DE SOJA QUANDO O PACIENTE TIVER
INTOLERANCIA AO LEITE DE VACA SEM ONUS.

OBS 4: O PAO DAS PEQUENAS REFEICOES SERA DE FORMA, INTEGRAL OU LIGHT DE
ACORDO COM A SOLICITACAO DO SND DA CONTRATANTE SEM ONUS.
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OBS 5:(**) O ITEM VI NA COLACAO DOS PACIENTES FICARA A CRITERIO DO SND DA
CONTRATANTE OFERECER COMO SUCO, FRUTA INTEIRA, COZIDA OU PAPA.

OBS 6:(**)AS FRUTAS FICAM CONDICIONADAS A SAFRA.

0OBS 7: (**) EQUIVALENTES DAS FRUTAS:
AMEIXA SECA - 50g, BANANA- 100g, LARANJA- 150g, MACA- 150g, MAMAO- 180g, PERA-
150g, MELANCIA- 250g, ABACAXI- 120g ,MELAO- 250g

0OBS 8: OS ALIMENTOS DOS GRUPQS I, Il E IV PODERAO SER SUBSTITUIDOS POR
MINGAU COM A UTILIZACAO DE LEITE, FARINHA E MANTEIGA PARA A PREPARAGAO DESTE,
COMPLEMENTANDO-SE A QUOTA GLICIDICA COM BISCOITO OU PAO NAS QUANTIDADES
g\lDICADAS CONFORME RELACAO DE PREPARAGCOES COMPLEMENTARES NO ANEXO Il SEM
NUS.

B) GRANDES REFEICOES

B) GRANDES REFEIGCOES ALMOGO JANTAR
VALOR ENERGETICO APROXIMADO (KCAL) 890/965 790/840 |
N° DE ORDEM ALIMENTOS E / OU PREPARAGOES UND | QUANTIDADE PREPARADA
ENTRADA:
| - VEGETAIS A, B E/OU C, (*) MASSAS E G 100 100
LEGUMINOSAS - EM SALADAS
- OU SOPAS ML 250 250
I -MASSA E/ OU ARROZ G 200 200
1] -LEGUMINOSAS G 150 150
CARNES:
- BOVINA G 120 120
v - QU AVES (S/ OSSO E C/ 0SS0O) G 120/240 120/240
- OU PEIXE (FILE OU POSTA) G 120/200 120/200
- OVO UND 2 2
GUARNICAO:
- VEGETAIS A, BE/OUC (*). G 100/150 100/150
\Y - OU PIRAO G 100 100
- QU POLENTA G 100 100
SOBREMESA:
VI
- FRUTAS (*) UND 1EQ(***) 1EQ(**)
OU DOCES (PASTA / COMPQOTA) G 80 80
- OU GELATINA G 100 100
Vil - AGUA MINERAL (200 ml) UND 1 1
VI - SUCO DE FRUTAS OU POLPA DE FRUTAS ML 200 200
INDUSTRIALIZADA
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OBS 1: (*)OS VEGETAIS A E B PODEM SER UTILIZADOS EM UMA UNICA F_‘REPARACAO
(EX: SALADAS MISTAS OU SOPAS). OS VEGETAIS FICAM CONDICIONADOS A SAFRA. AS
SALADAS CRUAS OU COZIDAS DEVERAO SER TEMPERADAS COM AZEITE DE OLIVA.

0OBS 2:(**)AS FRUTAS FICAM CONDICIONADAS A SAFRA.

OBS 3: (***) EQUIVALENTES DAS FRUTAS:
~ AMEIXA SECA — 50g, BANANA- 100g, LARANJA- 150g, MAGA- 150g, MAMAO- 180g, PERA-
150g, MELANCIA- 250g, ABACAXI- 120g,MELAO- 250g

OBS 4: A QUANTIDADE DE CEREAL E/OU MASSAS E DE LEGUMINOSAS PODERAO
SOFRER VARIACAO NA GRAMATURA, CONFORME ACIMA ESTABELECIDO, DESDE QUE A
NECESSIDADE DE MAIOR APORTE CALORICO SEJA JUSTIFICADA TECNICAMENTE, NAO
IMPLICANDO EM ALTERAGAO DE PREGO.

12.4.6- DIETA LIQUIDA.

PADRAOQ: 1200 KCAL/DIA
CONSISTENCIA: LIQUIDA

A) PEQUENAS REFEICOES
B) GRANDES REFEICOES

A) PEQUENAS REFEIGOES DESJEJUM| COLACAO | MERENDA CEIA

VALOR ENERGETICO APROXIMADO (KCAL) 300 150 300 300

- CHA OU MATE OU LEITE OU CAFE COM LEITE (200 ml);

- QU SUCO DE FRUTAS (*) NATURAIS COM OU SEM VEGETAIS (200 ml);

- OU FRUTAS (*) LIQUIDIFICADAS COM OU SEM LEITE, COM OU SEM COMPLEMENTO DE FARINHA
(200 ml);

- OU MINGAU (5% OU 10% DE FARINHA) COM OU SEM SACAROSE, COM OU SEM ADOGANTE,

COM OU SEM - GLUCOSE DE MILHO, COM OU SEM MALTODEXTRINA (200 ml);

- OU IOGURTE COMUM OU DIETETICO (200 ml);

«#GELEIA DE MOCOTO (50G) OU GELATINA (80G) OU SORVETE (100 m)

-+ AGUA MINERAL (200 ML)

0OBS 1: O LEITE UTILIZADO NAS PREPARAGOES DESCRITAS PODERA SER INTEGRAL,
DESNATADO, SEMIDESNATADO OU SEM LACTOSE DE ACORDO COM O SND DA
CONTRATANTE.

OBS 2: SUBSTITUIR O ITEM | PELO LEITE DE SOJA QUANDO O PACIENTE TIVER
INTOLERANCIA AO LEITE DE VACA SEM ONUS.

OBS 3: (*) EQUIVALENTES DAS FRUTAS:
AMEIXA SECA - 50g, BANANA- 100g, LARANJA- 150g, MAGA- 150g, MAMAO- 180g, PERA-
150g, MELANCIA- 250g, ABACAXI- 120g ,MELAO- 2509

OBS 4:(*)AS FRUTAS FICAM CONDICIONADAS A SAFRA.
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Doadores externos:

A) HIDRATAGAO OU LANCHE PRE DOAGAO

N°. DE ORDEM ALIMENTO OU PREPARAGRO QUANTIDADE
PREPARADA
| - AGUA MINERAL COPO 200 ml
I -  SUCOQ DE FRUTA INDUSTRIALIZADO EM
CAIXA INDIVIDUAL 200 mi
B) LANCHE POS DOAGAO
N°. DE ORDEM ALIMENTO OU PREPARAGAO QUANTIDADE
PREPARADA
] - BISCOITO SALGADO, DIVERSOS 40/50g
SABORES
Tipo CREAM CRACKER
-  BISCOITO DOCE DIVERSOS SETORES 80¢g
v (recheados, Waffer)
- QU BOLO INDUSTRIALIZADO
80 g
v - QUEIJO TIPO POLENGO OU SIMILAR 20g
- LEITE ACHOCOLATADOQO industrializado em 200 ml
Vi caixa individual
- OUIOGURTE 200 ml
- OU REFRIGERANTE 350 ml
Vil
- BOMBOM 20/30g
- QU BARRA DE CHOCOLATE 40g
Vil - BALAS 05 unidades
- Suco de fruta industrializado em caixa
IX individual 200 ml
0OBS 1: 0OS ALIMENTOS CONSTANTES DESTA LISTAGEM ACIMA DEVERAO SER

FORNECIDOS EM EMBALAGENS DESCARTAVEIS

INDIVIDUAIS,

CONTRARIA DO SND DA CONTRATANTE

0OBS 2:

COLETA EXTERNA DE SANGUE.
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1-OBIJETIVOS

O objetivo deste documento é apresentar a proposta de contratacdo de Preparo, Transporte
e Distribuicdo de Refeigdes coletivas, visando cumprir as metas de qualidade e de
guantidade previstas no contrato de gestdo celebrado.

2 — FORNECEDORES AVALIADOS

e Cheff Quentinhas (Grupo Food Business Refei¢oes Coletivas Buffet e Eventos Ltda)

3 — PARECER TECNICO

Dispensa de cotacdo de acordo com o ‘Regulamento de Contratacbes de Obras, Servigos e
Compras do Hospital e Maternidade Therezinha de Jesus — HMTJ/OSS’, em seu artigo 12,
inciso V, conforme texto abaixo:

Art. 12. S3o casos de inexigibilidade do processo previsto no artigo 59, paragrafo primeiro:
V. nos casos previstos como regime de urgéncia.

Elaborado por Piétro Sidoti
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4 — DADOS DA EMPRESA VENCEDORA

4.1 - Razao Social: Grupo Food Business Refeigdes Coletivas Buffet e Eventos Ltda
4.2 - Nome fantasia: Cheff Quentinhas

4.3 - Enderecgo: Rua Gipoia, n? 90

4.4 - Bairro: Bancarios

4.5 - Cidade: Rio de Janeiro

4.6 - Est.: Rio de Janeiro

4.7- CEP: 21910-102

4.8 - Fone / Fax: 21-4141-8534 / 21-98845-1834
4.9 - E-mail: vendas@chefquentinhas.com.br
4.10 - CNPJ: 13.912.958/0001-09

4.11 - CPF:

4.12 - RG:

4.13 - Inscrigdo Municipal:

4.14 - Inscri¢ao Estadual:

5 - DADOS PARA ELABORACAO DO CONTRATO

5.1 - Objeto do contrato: Preparo, transporte e distribuicdo de refei¢cdo coletiva.

5.2 - Data de inicio do contrato: 01/09/2017

5.3 - Valor mensal a ser pago: Valor quantitativo por refeicdao, conforme valores abaixo, estimativa
mensal R$63.234,00 (Sessenta e trés mil duzentos e trinta e quatro reais):

- Desjejum e Lanche: RS 3,20 / refei¢do

- Almogo e Jantar: RS 13,00 / refeicdo

5.4 - Valor estimado anual do contrato: R$758.808,00 (Setecentos e cinglienta e oito mil oitocentos
e oito reais)

5.5 - Prazo de contratagdo: 1 ano

Elaborado por Piétro Sidoti
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5.6 - indice de reajuste anual do contrato: Variagdes ocorrerdo de acordo com o indice IGP-M,
medido pela Fundacao Getulio Vargas.

5.7 - Local da prestagdo dos servigos: UPA Copacabana.

5.8 - Dia e horario da prestacdo dos servigos: Servico de Maneira Ininterrupta de Segunda a
Domingo servindo Desjejum, Almoco, Lanche e Jantar.

5.9 - Utilizara aparelhos/equipamentos da contratada ou contratante (descrever): O contratado
tem como responsabilidade material descartavel e de limpeza, balancas e termémetros, materiais
de escritdrio, uniformes.

5.10 - Os servigos serao prestados por sdcios ou funcionarios? Funcionarios da contratada
devidamente treinados e uniformizados.

5.11 - Condi¢des/Prazo de pagamento: A contratada emitira nota fiscal no periodo respectivo
(de1a10,de 10 a 15, de 16 ao ultimo dia do més) multiplicando-se os precos unitarios descritos
pela quantidade fornecida.

5.12 - Dados Bancarios:

5.13 - Nome e N2 do Banco:

5.14 - Nome e n2 da Agéncia:

5.15 - N2 Conta Corrente:

EspecificacOes técnicas: Serd de responsabilidade da contratada: materiais descartaveis e de
limpeza, balancas e termémetros, quadro de colaboradores administrativos e operacionais do
restaurante, materiais de escritério, uniformes, auditorias da qualidade, transporte das refeicoes,
limpeza da area interna da copa e utensilios. Cabe ao contratante destino final do lixo e residuos
organicos, despesas com ligacoes e internet, agua, luz.

Referéncias e Hospitais em que atua:

Outras informagdes:
Documentos:

e (Cédula de Identidade, CPF e Comprovante de residéncia dos Representantes Legais;

e Inscricdo nos orgdos de classe (responsavel técnico e legal) - CRM / CRF / CRO / CRA / entre
outros;

e Contrato social e ultima alteracao;

e Certiddo Negativa de Pedido de Faléncia e Concordata;

Elaborado por Piétro Sidoti
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e Inscricdao no CNPJ;

e Certiddo Conjunta Receita Federal e Divida Ativa da Unido;

e Certiddo Negativa do FGTS (FGTS);

Certiddo Negativa do INSS (CND);

Licenca de Funcionamento;

Alvard de Vigilancia Sanitdria (quando aplicével);

Autorizacdo ANVISA (quando aplicavel);

e Inscricdo nos 6rgaos publicos (quando aplicavel);

e Outros documentos exigidos pela drea contratante (elencar quais);
e Outros documentos exigidos pela drea contratante (elencar quais).

6 - QUALIFICAGAO DOCUMENTAL PARA FORNECEDORES

LISTA DE DOCUMENTOS PARA EMPRESA VENCEDORA

Cédula de Identidade, CPF e Comprovante de residéncia dos Representantes
Legais

Inscricao nos 6rgaos de classe (responsavel técnico e legal) - CRM / CRF / CRO /
CRA / Entre outros

Contrato social e ultima alteragao

Certiddo Negativa de Pedido de Faléncia e Concordata

Inscricdo no CNPJ

Certidao Conjunta Receita Federal e Divida Ativa da Unido

Certidao Negativa do FGTS (FGTS)

Certidao Negativa do INSS (CND)

Licenca de Funcionamento

Alvara de Vigilancia Sanitaria (quando aplicavel)

Autorizagdo ANVISA (quando aplicavel)

Inscricdo nos 6rgaos publicos (quando aplicavel)

Outros documentos exigidos pela area contratante (elencar quais)

Elaborado por Piétro Sidoti
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7 - ALTERAGOES CONTRATUAIS (ADENDOS, ADITIVOS, ANEXOS, REAJUSTES)

Folha de rosto ou e-mail da geréncia ou pessoa designada (com a geréncia em cdpia) explicitando:

Nome da empresa e CNPJ;
Data de inicio da alteragao;
Valor mensal do contrato;
indice de reajuste utilizado;
Detalhamento da clausula (texto da mesma) a ser alterada
Motivo da alteragdo:
a. Reajuste (informar o motivo do reajuste, por exemplo, aniversario do contrato, dissidio ou

YV VYV VY VYV

negociacao entre as partes);
b. Modificacdo das bases contratuais (especificar acerca das alteracGes);

Elaborado por Piétro Sidoti
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71 '=TRISSIMO SENHOR GERENTE ADMINISTRATIVO FINANCEIRO
SANIZACAO SOCIAL DE SAUDE HOSPITAL MATERNIDADE
"NHA DE JESUS (HMTJ), Rua da Assembléia, N° 10, sala
ntro, CEP.: 20011-901, Rio de Janeiro/RJ.

QSS/R]
“ONTRATOS _S/N°:
Z57. ALBERT SCHWEITZER (SES/R))
UCA (SES/R3I)
"AREPAGUA (SES/RJ)
A\FOGO (SES/RJ)
~CABANA (SES/RJ)
‘7. LAGOS DE BACAXA (SES/RJ)
EM ATRASO: R$ 2.248.311,05 (Doc. 01)

JPF ALIMENTAGCAO E SERVICOS LTDA., Pessoa Juridica de
~ivado, inscrita no CNPJ/MF sob o N° 68.621.812/0001-98, com
s ‘zada na Rua Nova Jerusalém, N° 180, Bonsucesso, CEP.: 21.040-
de Janeiro/RJ, doravante denominada JPF, CREDORA ou
SA, VEM, por seu Representante Legal devidamente constituido,
“TAR a presente REITERACAO da COBRANCA EXTRAJUDICIAL
2 por esta CREDORA no ultimo dia 30 de maio de 2017 c/c a
NOTIFICACAO de que, - em razdo da CONTUMAZ
_ENCIA de V.Sas. que culminou com a NAO REGULARIZACAO do
TE em ATRASO, no VALOR de R$ 2.248.311,05, até o dia
17, - A PARTIR DO DIA 14/06/2017 a JPF i_ré SUSPENDER a
"0 DO CONTRATO com fulcro no INSTITUTO DA EXCECAO DO
"2 NAO CUMPRIDO ou “exceptio non adimpleti contractus”
do nos Art. 476 e 477/no Codigo Civil (2002).

Rio de Janeiro, d nho de 2017.

A® ESERVICOS Ltda.
erto Rodrigues Moreira
Diretor

1

Tel. Comerc: 0N

[ | AR .

/ ! Rua Nova Jerusalém n°® 189 — Bonsucesso



\ Y|
ORGANTZACADSOCTAT DE S
[HOSPITALMATERNIDADESTHEREZINHA

UPA 24 HORAS COPACABANA - GRUPO FOOD BUSINESS REFEIGOES
COLETIVAS BUFFET E EVENTOS LTDA

Em atendimento as clausulas do Contrato de Gestéo ora firmado, e objetivando
o Principio da Continuidade do Servico Publico e a suspensao dos servigos
pela prestadora JPF Alimentagdo e Servicos LTDA, e tendo em vista que os
servigos de fornecimento de refeigdes sado cruciais no atendimento a paciente
da unidade, e que a falta de tais acarretam risco a vida dos pacientes,
observou-se a necessidade de tal contratagdo em carater emergencial para a

Unidade de Pronto Atendimento — UPA Copacabana.

A contratagdo foi realizada devidamente amparada pelo Regulamento de
Contratacbes de Obras, Servicos e Compras do Hospital e Maternidade
Therezinha de Jesus — HMTJ/OSS, regulamento esse que prevé na Secéao V,
Art. 12, inciso V, a inexigibilidade de observancia do procedimento
concorrencial nos casos previstos como urgentes. Sem deixar de atender
nenhuma clausula do dito regulamento, o escolha foi analisada e formalizada

com base em critérios técnicos e referéncias que a diferenciou.

O contrato foi assinado em 01 de setembro de 2017, e desde entdo o mesmo
permanece inalterado, o que resguardou durante todo o periodo emergencial a
prestacdo de servigos, considerando ainda que o valor contratado esta de

acordo com o praticado no mercado, com o melhor custo beneficio.

No entanto, a fim de atender o contrato de gestao firmado, com toda eficiéncia
e transparéncia, foi realizado o processo concorrencial, onde a empresa ora
contratada, denominada Grupo Food Business Coletivas Buffet e Eventos Ltda,

foi a fornecedora que apresentou proposta com o menor prego.

Diante do exposto acima, o contrato de fornecimento de refei¢cdes foi ratificado.

| "'l, ’
ORGANIZACAQ SOCIAL DE SAUDE

HOSPITAL MATERNIDADE THEREZINHA DE JESUS

|
Rua da Assembleia, 10| Centro | Rio de Janeiro / RJ | CEP: 20011-000



REGULAMENTO DE L':DNTRATA'I;EEE DE OBRAS, SERVIGOS E COMPRAS DO
HOSPITAL E MATERNIDADE THEREZINHA DE JESUS - HMTJA055.

Capitule |: Das Dispesigies Gerais

Art. 1% O presente Regulamento estabelece normas para a contratagéo de obras,
SERVip0s & compras, no @mbito dos servipos e gerenciamento de unidades piblicas

do Estade de Rio de Janzire, pele HOSPITAL E MATERNIDADE THEREZINHA DE
JESUS - HMTJ/0SS, qualificade como Organizagio Social de Sadde - 055,

Art. 2° A contratagdo de obras, servigos & compras do HMTL/0SS no
gerenciamento de unidades pdblicas no @mbito do Estado do Rie de Janeiro serd
feita de acordo com as nermas estabelecidas neste Regulamento e com o
disposte em seu Estatuto Social.

Art, 3% O cumprimento das nermas deste Regulamento destina-se a selecienar,
dentre as propostas apresentadas, a melhor proposta para ¢ HMTL/O0SS, mediante
julgamento ohjetive, devendo serabservados os seguintes principios:

. razoabilidade;
Il. eficiéncia;
. qualidade;
V. econemicidade.

Capitulo Il: Dos procedim entos de aquisigio
Segdo |: Disposigoes gerais

Art. 4° 0s procedimentos de contratagdo de obras, servigos & compras deverdo
conter a aprovagdo da Administragao, pedendo, a seu critério, ser a fungde,
delegada & pessoa ou orgao de sua confianga.

Segao ll: Das compras

Artige B, Entende-se porcompra toda aquisigdo remunerada de bens ou servigos
para fornecim ento de uma sd vez ou parceladamente.

Parigrafo primeire — As compras de bens e senviges serdo feitas mediante a
apresentapgio de, a0 menos 3 (trés) orgamentos ou propostas as quais poderdo
ser apresentadas por e-mail, fax, lances eletrinicos, lances presenciais ou
qualgquer sutro meio licite, transparente e eficiente adotado pela entidade, como
critério de recehimento das propostas.

Parigrafo segunde - Poderd, entretante ser dispensada & apresentagie do
nimers minimo de orgamentos ou propostas previstos no paragrafo anterior, nos
casos de wurgénciaSemergéncia, em caso de auséncia de proposta apas

comprovade ¢ convite ou nos cases de dispensa ou inexigibilidade previstes no
presente Regulamento.

Artige 6°, O processo de comprasaquisigdo compreendera as seguintes etapas:

Elaborado: Pigtro Sidoti - Sideti Advogadas
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|. qualificagdo de fornecedores;

Il. requisigdo de compra;
. pesquisa de mercado;
V. solicitagio de orgamentos/proposta;
V. avaliapio da melhor oferta/proposta;
V. emissdao da Ordem de Compra.

Artiga T® A requisic@o de compra deverd conter:

|. carater da aquisigo: se normal ou em regime de urgéncia:
a} no case de compras por meio do regime de urgéncia, o solicitante
deverd fornecer subsidios para o perfeite atendimento da solicitagéo e da
configuracéo do estado de urgéncia;

Il. descrigio ida cOMPra: que deverd necessariamente conter:
a} gspecificagies do bem/Sersigas;
b} definigao de quantidade 8 unidade do bem;
¢} informagoes técnicas e demais caracteristicas que permitam sua
aguisigioscontratagao.

Paragrafo dnice - Pars fins do incise I, "2 do presente artige considera-se de
urgéncia toda aquisigdo de hens indisponiveis em estoque e que necessitem de
utilizagao im ediata, bem como de servigos quando necessarios para norm alizar as
atividades regulares das wunidades interessadas, sobretudo as ligadas ao
atendim ento assistencial. Poderéo as unidades, dado o grau de urgéncia, adquirir
bem ou servigo com recursos praprios ou para pagamento posterior, mediante
autorizagao de seus responsaveis.

Seg#io lll: Das Obras e Servigos de Engenharia

Art. 8. Entende-se por obra toda construgdo, reforma, adequagi@o, fabricagdo,
recuperagio ampliagdo ou restauragdo, total ou parcial dos bens imaveis da
entidade, ou aqueles por ela locados, ou sob sua gestao, realizada por execugao
direta ou indireta. Por servige de engenharia entende-se foda atividade destinada
a ohter determinada utilidade de interesse para & Administragdo, tais como:
demoligdo, conserto, instalagdo, montagem, operagdo, conservagdo, reparagao,
adaptagdo, manutengdo ou trabalhos técnico-profissionais.

Pardgrafo primeire = A forma e o regime de execupgdo serde escolhides pela
Administragde da entidade, cabendo & mesma, & abertura de processo para
selegio da melhor proposta & a dispensa ou a inexigibilidade do certame
concorrencial, na forma do presente Regulamento.

Parigrafo segunde - Para confratagio das chras e servigos de engenharia
deverdo ser consultadas, sempre que possivel, 3 (trés) empresas. Os estudos
preliminares e os projetos deverdo considerar, principalmente os seguintes
requismaos:

. seguranga;

Il. funcionalidade e adequagda;
. economia na execugdo, cONSErvagao & Operagao;
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V. possibilidade de emprego de mao-de-ohra, materiais, tecnologia e
matérias-primas existentes no local parg execugdo, conservagdo e
operagan;

V. adogdao das normas técnicas, de salde e de seguranga do trabalho
adequadas;

V1. experiéncia anterior, regularidade juridica, fiscal e adequada situagdo
financeira da empresa;

VIl impacto ambiental,

Paragrafo terceiro — Os servigos dos quais trata a presente Segio poderfo ser
contratados por meio de pregdo, leilao ou lances, gquer sejam presenciais ou
eletrinicos.

Segdio IV: Dos Servigos Técnicos Especializades
Art. 9, Entende-se por Servigos Técnicos Especializados aqueles relativos a-
|. profissionais e servigos da &rea de salde, tais como:

a) médicos e equipes médicas, em suas especialidades, fornecedores de mao
de obra e equipamentos;

by técnmicos e equipes técnicas fornecedoras de mao-de-obra & equipam entos,
diagnose e ferapia;

e} treinamento e desenvolvimento especificos da area da salde;

d) profissionais ligados & produgao técnica cientifica especifica da area objeto
da contratagao;

Il. outras atividades especializadas, tais coma:

a) estudos técnicos, planejamentos & projetos basicos & executivos;

b) pareceres, pericias e avaliagdes em geral;

¢} assessorias ou consultorias técnicas e auditorias financeiras ou trbutérias
g Servigos juridicos;

d) fiscalizapgfo, supervisao, administragio ou gerenciamento de obras ou
SEMViEes;

g) patrocinio ou defesa de causas judiciais ou administrativas;

) treinamento e desenvolvimente de pessoas;

Art. 10, Para a contratag@o dos servigos previstos nesta Segdo serd necessaria
selepgio criteriosa do prestador de serviges, considerando a idoneidade, a
gxperiencia, a reconhecida qualidade & a especializagao do contratado, dentro da
respectiva area.

Segdo V:Da dispensa & da inexigibilidade de Procedimento Concorrencial

Art. 11, S&0 casos de dispensa do procedim ento previsto no artigo 5° paragrato
primeiro:

|. naaguisigdo de pereciveis;
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Il. Telefonia e jornais de grande circulagao;

. para contratapoes de Servipos Técnicos especializados, previstos na Segdo
IV do presente Regulaments;

V. para os demais casos desde que justificados pela unidade reguisitante,
apds prévio parecer da Administragao.

Art. 12, Sao casos de inexigibilidade do procedimento previste no artige 59
paragrafo prim eiro:

|. paraimpressao nos Diarios Oficiais;
Il. nacontratagdo de fornecimento de energia elétrica, &gua & gas encanados;

lll. Carreios;
IV. nos casos de fornecedor &/ou representante exclusive;

V. nos casos previstos como regime de urgéncia;
V1. quando da impossibilidade de competigio, desde que adequadamente
demanstrada.

Capitule lll: Des Contratos

Art. 13. As contratapdes de obras, servigos terceirizados, servigos técnicos
gespecializados, alienagdes, locapdes & aquisipies de bens imdveis deverdo ser
objeto de contrate elaborade pela entidade, em acorde de termos com & parte
contraria, atendendo aos preceitos e requisitos legais do presente Regulamento,
do Estatuto Social da entidade, do Cadigo Civil & legislagoes que disponham sobre
a matéria.

Paragrafo primeire — Os contratos deverae ser instruidos com documentos
necessarios a regular contratagao dos mesmos.

Parigrafo segunde — Para aquisigie de bens com entrega imediata ¢ integral, dos
quais n&o resuliem obrigagoes futuras, inclusive assisténcia te€cnica, o termo de
cantrate € dispensavel, podende ser substituido pela ordem ou acerdo de compra,
respeitados os procedimentos de aquisigdo previstes no presente Regulam ento.

Capitule IV: Das Disposig@es Finais

Art. 14, 05 casos nao previstes nesse Regulamento serdo decididos pela
Administragéoe da entidade sendo submetidos ao respective Conselho, na prim eira

oportunidade.

Art. 15, O presente Regulam ento entrard em wigor na data de sua publicagéo, ndo
prejudicando atos juridicos e fatos perfeitos decorridos ou continuados até a
presente data.

Art. 16. - Ficam revogadas todas as disposigdes anteriores que conflitem ou
mesmo deliberem sobre questoes previstas nos dispositives contides no presente
Regulamento.

Aprovada pelo Conselho Deliberative de Gestaes Delegadas em:

Rio de Janeiro, junho de 2012,
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CONTRATO
CONDIGOES GERAIS

CONTRATANTE: HOSPITAL E MATERNIDADE THEREZINHA DE JESUS - HMTJ -
0SS/RJ qualificada como, Organizagdo Social de Satide, gestora da UPA 24h -
Copacabana, inscrito no CNPJ n° 21.583.042/0007-68 e Inscricao Estadual
isenta, com sede na Rua Siqueira Campos, numero 129, CEP 22031-071 Bairro
Copacabana, Rio de Janeiro - RJ, doravante denominado simplesmente
CONTRATANTE neste ato representado por seu(s) representante(s) legal(is), que ao
final assina(m).

CONTRATADO(A): GRUPO FOOD BUSINESS REFEICOES COLETIVAS BUFFET E
EVENTOS LTDA, inscrito no CNPJ n° 13.912.958/0001-09 com sede na Rua
Gipoia, N° 90, Bancarios, CEP. 21910-102, Rio de Janeiro - RJ, Pessoa juridica
devidamente inscrita nos 6rgaos competentes, dotada de capacidade juridica
plena, que adere ao presente instrumento, suas clausulas e anexos por meio do
Termo de Adesao, o qual passa a integrar o presente instrumento.

1. DO OBJETO

1.1 O presente instrumento tem por objeto o fornecimento pelo(a)
CONTRATADO(A), na forma dos termos nele contidos, no Termo de Adesao
ao Contrato Principal, bem como aqueles constantes do Anexo 1 -
Condi¢oes Especificas de Prestagdo, Execugdo e Comprovagdo dos
Fornecimentos,no Anexo 2 - Formulério de Apresentacéo e Atualizagdo de
Documentos e em seus Aditivos;

1.2 Entende-se por Anexo 1: o documento onde constem as condicoes
especificas da prestacao dos servicos, tais como: especificacdo do objeto,
local, forma, padrao e avaliacao dos servigos prestados; condices, formas e
datas dos pagamentos, assim como a vigéncia do contrato e demais
condicoes especificas que as partes concordem, sem prejuizo da aplicacao
das condigOes gerais constantes do presente instrumento;

1.3 Entende-se por Aditivo Contratual, toda e qualquer exclusdo e/ou alteracao
ao presente contrato e seus anexos. Os Aditivos devem prever
detalhadamente a exclusdo e/ou alteracao devendo ser numerados.

2. DO LOCAL DO FORNECIMENTO E SUAS CONDICOES GERAIS

2.1 O local e a forma de prestacdo dos fornecimentos constarao do Anexo 1 -

Condicdes Especificas de Prestagdo, Execucdo e Comprovacio dos
fornecimentos.
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3. DO PRECO, VALOR GLOBAL E REAL DO CONTRATO

3.1

3.2

A titulo dos fornecimentos prestados o(a) CONTRATADO(A) recebera do
CONTRATANTE, os valores estipulados na forma do Anexo 1 - Condicgées
Especificas de Prestacao, Execugéo e Comprovagao dos Fornecimentos;

0 valor global do contrato é fixado pelas partes, na forma do Anexo 1 como
estimativa inicial do valor dos fornecimentos contratados e para os fins de
aplicacao das disposicoes contratuais pertinentes e ndo vincula e nem
obriga o CONTRATANTE a pagar esta quantia, devendo ser interpretada
apenas como previséo, podendo ser reduzido ou acrescido de acordo com a
efetiva contratacdo e execugdo dos fornecimento nos termos deste
instrumento. O valor real a ser pago ao(a) CONTRATADO(A) pelos
fornecimento prestados sera o resultante da aplicacdo do preco e demais
condicoes estabelecidas no Anexo 1, aos servicos que forem efetivamente
executados pelo(a) CONTRATADO(A) por solicitacdo do CONTRATANTE e sua
aceitacao conforme comprovantes de execucao dos fornecimentos.

4. DA FORMA DE PAGAMENTO it

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

A titulo dos fornecimentos prestados, o CONTRATANTE pagara ao
CONTRATADO(A) os valores descritos na forma do Anexo 1 do presente
instrumento;

O(A) CONTRATADO(A) devera emitir o documento fiscal legalmente exigido
com data de emissdo até o ultimo dia Gtil do més dos fornecimentos
prestados;

O(A) CONTRATADO(A) devera, ainda, enviar mensalmente o demonstrativo
de fornecimentos realizados, na forma do Anexo 1, parte integrante do
presente termo;

O pagamento se dard mediante a prévia emissdo e apresentacao do
documento fiscal e demais documentos de quitacdo de débitos tributarios e
trabalhistas, devidamente preenchido, acompanhado da comprovacao da
prestacao dos fornecimentos, na forma do Anexo 1:

Serao devidos somente, e tdo somente, os valores previstos no presente
instrumento, e cujos servicos tenham sido efetivamente prestados ao
CONTRATANTE mediante sua aceitacdo, estando inclusos nos refetidos
precos todos os tributos (impostos, taxas e contribuicoes) e demais encargos
incidentes na prestacdo de fornecimento que ocorram ou mesmo que
venham a ocorrer e que incidam diretamente, ou nao, na prestacao dos
mesmos;
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Em caso de discordancia acerca dos valores pagos pelo CONTRATANTE, em
decorréncia da prestagéo dos fornecimentos, o CONTRATADO(A) apresentara
sua discordancia em até 72 (setenta e duas horas) sempre por escrito, na
forma do artigo 11 do presente instrumento.

5. DO REAJUSTE B

9.1

Fica convencionado que os precos contidos nho presente instrumento
poderao ser renegociados, anualmente, em seu aniversério, tendo em vista
a manutenc¢ao do equilibrio econémico-financeiro entre as partes.

6.  VIGENCIA DO CONTRATO ]

6.1

O presente tera sua vigéncia prevista na forma do Anexo 1 - Condicoes
Especificas de Prestagéo, Execugao e Comprovagéo dos fornecimentos.

7. DA RESCISAO DO CONTRATO y

Tk

7.2

O presente contrato podera ser rescindido, pelas partes, sem justa causa e
durante sua vigéncia mediante comunicacao prévia, sempre por escrito, com
prazo nao inferior a 30 (trinta) dias;

Podera ainda ser rescindido o presente instru mento, imediatamente:

7.2.1 Por descumprimento de quaisquer clausulas e condicoes do presente

termo e seus anexos, independentemente de notificacdo judicial ou
extrajudicial, sem prejuizo da aplicagdo das medidas judiciais cabiveis a
parte infratora, inclusive perdas e danos;

7.2.2 Pela imprudéncia, impericia, ou negligéncia na prestacao dos

fornecimentos;

7.2.3 Em decorréncia da perda de certificacdo de qualidade exigida pelo

CONTRATANTE, ou pela irregularidade cadastral do(a) CONTRATADO(A)
perante orgaos publicos e de classe;

7.2.4 Pela paralisacao dos fornecimentos injustificada e/ou ndo comunicada

ao CONTRATANTE;

7.2.5 Nos casos de indeferimento de recuperacao judicial ou extrajudicial,

decretacao de faléncia e dissolucdo ou liquidacdo judicial ou
extrajudicial de qualquer uma das partes;
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7.2.6 A CONTRATADA declara estar ciente que a rescisao do Convénio,
Contrato de Gestdo ou instrumento Congénere firmado entre o
CONTRATANTE e o Governo do Estado do Rio de Janeiro, ensejara a
imediata rescisdo deste instrumento, sem 6nus indenizatério para as
partes.

7.3 Caso o(a) CONTRATADO(A) em decorréncia da contratacao dos fornecimento
desempenhe quaisquer das atividades objeto do presente instrumento, nas
dependéncias do CONTRATANTE ou nas unidades designadas por este o(a)
mesmo(a) devera, por ocasido da rescisdo, desocupar o local cedido em 48
(quarenta e oito) horas, impreterivelmente;

7.4 O local cedido devera ser entregue em perfeito estado de conservacéo e
funcionamento, de acordo com o memorial descritivo, sendo que arcara o(a)
CONTRATADO(A) com os valores dispendidos pelo CONTRATANTE para
manutencao e recuperacao do local cedido, ao seu estado anterior, sendo
facultado, ainda, ao CONTRATANTE a retencdo dos valores devidos por
ocasiao do presente contrato para o cumprimento da presente clausula;

7.5 As benfeitorias realizadas no local cedido serdo a ele incorporadas e
passarao a fazer parte do patriménio do CONTRATANTE.

8.  OBRIGACGES GERAIS DO CONTRATANTE ]

8.1 Constituem obrigacdes gerais do CONTRATANTE, sem prejuizo das demais
obrigacoes especificas que venham a ser tratadas no Anexo 1:

8.1.1 Facilitar o exercicio das funcées do(a) CONTRATADO(A), garantindo-lhe a
utilizacdo da area eventualmente cedida para os fins estritamente
colimados, bem como o livre acesso a ela aos, socios prestadores de
servigos, funcionarios ou prepostos do(a) CONTRATADO(A), devidamente
credenciados com crachas de identificacdo e uniforme, quando
aplicavel;

8.1.2 Efetuar os pagamentos devidos de acordo com o estabelecido nas
clausulas deste instrumento e seu Anexo - 1 desde que cumpridos
pelo(a) CONTRATADO(A) as obrigacdes contidas no presente
instrumento e em seus demais anexos, nelas incluidas o correto
preenchimento e emissdo dos documentos que compoem a cobranca
dos fornecimentos prestados.

9. OBRIGACOES GERAIS DO(A) CONTRATADO(A)
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9.1 Constituem obrigagdes gerais do(a) CONTRATADO(A), sem prejuizo das
demais obrigacoes especificas que venham a ser tratadas no Anexo 4 I

- % % 8

9.12

9.1.3

9.1.4

816

9.1.6

2.L.7

Prestar os fornecimentos contratados nos prazos estabelecidos no
presente instrumento ou em seus anexos;

Utilizar a area eventualmente cedida pelo CONTRATANTE
exclusivamente para os fins a que se destina por forca do presente
instrumento, responsabilizando-se pelo seu mau uso ou desvio de sua
finalidade;

Prestar todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados pelo
CONTRATANTE em um prazo de 48 (quarenta e oito) horas;

Apresentar ao CONTRATANTE os documentos solicitados ho Anexo 2 -
Formuléario de Apresentacdo e Atualizagdo de Documentos, com a
periodicidade nele definida, bem como manter o CONTRATANTE
atualizado acerca de quaisquer alteragdes na referida documentacao,
comunicando imediatamente alteracbes havidas em seus estatutos ou
contrato social, bem como nos mandatos de procuracdo que
designarem poderes para representacao e responsabilizacao dos sécios
e demais prepostos seus, especialmente no que tange as obrigacoes
contratadas no presente instrumento, sendo facultado ao
CONTRATANTE a retencdo dos valores devidos ou abatimento dos
mesmos, caso seja verificada a inexatidao ou nao apresentacdo dos
referidos documentos e suas atualizagdes, nos prazos estipulados;

Manter profissionais habilitados e registrados nos 6rgaos de classe, de
vigilancia sanitaria e demais 6rgaos legalmente exigidos para a
realizacao dos fornecimentos, quando o tipo de fornecimento assim o
exigir;

Efetuar os devidos pagamentos a seus sécios prestadores de
fornecimento, funcionarios, prepostos ou prestadores de fornecimento
envolvidos na execucdo direta ou indireta do objeto do presente
instrumento, bem como efetuar pontualmente os recolhimentos de
ordem fiscal, trabalhista, previdenciaria e demais decorrentes de
imposicao legal, facultando ao CONTRATANTE a retencdo dos valores
devidos por ocasido do presente contrato, até que sejam regularizadas
as pendéncias do(a) CONTRATADO(A) podendo, ainda, rescindir
imediatamente o presente instrumento em decorréncia da nio
regularizacao;

Manter os equipamentos e materiais de sua propriedade, utilizados na
execucao dos fornecimentos, de acordo com parametros técnicos e
legais exigidos;
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9.1.8 Manter certificacdo da qualidade dos fornecimentos prestados exigida
pela vigilancia sanitaria bem como pelos demais 6rgaos fiscalizadores
competentes e entidades certificadoras exigidas pelo CONTRATANTE;

9.1.9 Manter mecanismos e acdes que garantam processo de melhoria
continua dos fornecimentos prestados;

9.1.10 Contratar com fornecedores certificados e legalmente constituidos, de
maneira a garantir a licitude e a qualidade de seus produtos,
fornecimentos e equipamentos;

9.1.11 Cumprir as normatizacbes dos o6rgaos de vigilancia e demais
dispositivos legais vigentes bem como demais enunciados legais
pertinentes a prestacao dos servicos;

9.1.12 Responsabilizar-se pela regularidade cadastral de seus fornecimentos e
produtos, inclusive no local eventualmente cedido pelo CONTRATANTE:

9.1.13 Executar os fornecimentos nos prazos contidos no Anexo 1 - Condigoes
Especificas de Prestagéo, Execugdo e Comprovagéo dos fornecimentos,

parte integrante do presente instrumento ao CONTRATANTE ou a pessoa
por ele desighada;

9.1.14 Solicitar na primeira oportunidade a exclusio do CONTRATANTE de
qualquer Lide em qualquer instancia administrativa ou judicial na qual
se veja 0 mesmo envolvido em decorréncia direta ou indireta da relacao
firmada entre as partes contratantes;

9.1.15 Arcar com todos os custos e despesas relativos aos processos
administrativos, judiciais e honorarios advocaticios de qualquer natureza
sejam elas de ordem e responsabilidade previdenciaria, tributaria,
fundiaria, fiscal e securitaria, principalmente reclamacoes trabalhistas e
acoes de indeniza¢oes que venham eventualmente ser ajuizadas contra
o CONTRATANTE, pelos seus empregados, prepostos ou prestadores de
fornecimentos, sejam eles atuais ou futuros ou demais pessoas fisicas
ou juridicas, comprometendo-se a defender o CONTRATANTE quando o
mesmo for envolvido nas referidas lides, em qualquer instancia ou
tribunal, obrigando-se ainda a prestar a garantia, fianga ou caucao
necessaria a desoneracdo do CONTRATANTE, sendo facultado ao
CONTRATANTE a retencédo dos valores devidos por ocasido do presente
contrato para o cumprimento da presente clausula;

9.1.16 Responsabilizar-se por quaisquer danos e avarias aos equipamentos ou
instalacoes do CONTRATANTE ou nas unidades de satde designadas por
este, se comprovadamente causados por seus empregados, prepostos
ou prestadores de servicos e devidamente apurada, aoc menos sua
culpa, em qualquer de suas modalidades indenizando o CONTRATANTE
dos prejuizos sofridos, pelo valor de mercado sendo facultado ao
CONTRATANTE a retencao dos valores devidos por ocasido do presente
contrato para o cumprimento da presente clausula;
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9.1.17 Responsabilizar-se, ainda, civil e criminalmente, por quaisquer danos
causados contra terceiros, clientes, usuarios, funcionarios ou prepostos
do CONTRATANTE, por acédo ou omissao de seus empregados, prepostos
ou prestadores de fornecimentos, devido a nao ou a ma utilizacao dos
produtos e equipamentos utilizados na prestacao dos servicos objeto
deste instrumento; assim como danos contra terceiros, clientes,
usuarios e funcionarios ou prepostos do CONTRATANTE decorrentes da
conduta profissional e pessoal de seus sécios, funcionarios, prepostos
ou prestadores de fornecimentos, sendo facultado ao CONTRATANTE a
retencéo dos valores devidos por ocasiao do presente contrato para o
cumprimento da presente clausula;

9.1.18 Fornecer ao CONTRATANTE, devidamente atualizada, a relagcao
completa de todos os sécios, funcionarios, prepostos ou prestadores de
servicos que participarao da prestacao dos fornecimentos objeto do
contrato, facultando-se ao CONTRATANTE, recusar, por motivo fundado e

relevante, a participacao de qualquer integrante do(a) CONTRATADO(A),
mediante manifestacao escrita;

9.1.19 Manter o sigilo e confidencialidade sobre quaisquer informacoes,
documentos ou dados técnicos suscetiveis ou nao de protecao legal a

que tiver acesso em funcao do presente contrato, direta ou
indiretamente;

9.1.20 Manter o fornecimento em perfeitas condicoes de operacgao, zelando
pela conservacao dos equipamentos e produtos utilizados, acionando os

canais de comunicacao competentes a manutencao preventiva e
corretiva, quando necessario;

9.1.21 Efetuar, quando da emissao do devido documento fiscal, apés a
descricao dos fornecimentos prestados, a discriminagdo dos valores a
serem retidos relativos a todos e quaisquer recolhimentos exigidos na
forma da lei, sendo que a inobservancia de tal procedimento acarretara

o desconto compulsério por parte do CONTRATANTE de todos os
recolhimentos exigidos;

9.1.22 Responsabilizar-se pela supervisao, implementacdo, acompanhamento
e eventuais alteracoes das rotinas decorrentes dos servicos objeto do
presente instrumento, discutindo-as previamente com o CONTRATANTE;

9.1.23 Realizar o Programa de Controle Médico de Sailde Ocupacional -
PCMSO e o Programa de Prevencao de Riscos Ambientais - PPRA na

forma prevista nas normas regulamentadoras e demais dispositivos
legais aplicaveis;
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9.2 Caso o CONTRATANTE venha a assumir quaisquer 6nus decorrentes do nao
atendimento das disposicdes das clausulas precedentes bem como dos
demais aditivos e anexos que integram o presente contrato, podera também
ressarcir-se mediante Acdo de Execucdo, caracterizando-se como titulo
executivo extrajudicial com valor liquido, certo e exigivel, o documento que
provar a quitacao de obrigacoes atribuidas pelo Contrato ao CONTRATANTE
ou ainda qualquer documento que comprove a assuncao de obrigacoes
do(a) CONTRATADO(A), pelo CONTRATANTE acrescidos de multa de 20%,
juros de 2% ao més ou fracao, correcdo monetaria pelo IGPM/FGV ou outro
que vier a substitui-lo bem como de honorarios advocaticios estipulados em
20% do montante total apurado e corrigido;

o 10. DA ALTERAGAO CONTRATUAL

10.1 As partes desde ja declaram sua ciéncia de que as clausulas do presente
instrumento constituem regras gerais aplicaveis as partes, sendo gue este
Contrato supera quaisquer acordos e entendimentos anteriores entre as
partes;

10.2 Entretanto, durante sua vigéncia e havendo anuéncia expressa e bilateral
das partes, as clausulas do presente contrato e seus anexos poderao, em
conjunto ou isoladamente, ser alteradas ou revogadas, no todo ou em parte
devendo, tais alteracoes ou revogacdes, constarem de Termo especifico que
passara a fazer parte integrante do presente contrato, observando-se,
entretanto, o disposto na clausula 16 do presente instrumento.

11. NOTIFICACGES |

11.1 Toda e qualquer notificacéo ou correspondéncias, inclusive aquelas relativas
a mudanca de endereco, a serem enviadas em decorréncia do presente
Contrato, deverdo ser feitas por escrito e serdo consideradas entregues
mediante aviso de recebimento protocolado pelas partes, no endereco que
consta do preambulo e do Termo de Adesdo deste instrumento, ou outro
endereco que tenha sido informado por escrito por quaisquer das partes.

12. DAS RENUNCIAS ]

12.1 A reniincia pelas partes, em exigir o cumprimento de qualquer disposicao
deste Contrato ndo constituira novagao ou reniincia ho tocante a seu direito
de, a qualquer tempo, exigir o cumprimento de tal disposicao ou de qualquer
outra disposi¢édo contida no presente instrumento e seus anexos.

B 13. DA INDIVIDUALIDADE DAS DISPOSICOES |
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13.1 Caso qualquer disposicao deste contrato seja tida como invalida, ilegal,
inexigivel ou inexeqiivel, a validade, legalidade, exigibilidade e
exequibilidade das demais disposicdes nao serd, de modo algum, afetada
ou prejudicada.

[ 14. DO USO DE IMAGEM E DO SIGILO DAS INFORMAGOES ]

14.1 Fica expressamente vedado as partes, o uso da imagem ou nome da outra,
em quaisquer condicoes, locais, objetos, materiais de divulgacao, carteira de
clientes ou demais meios de comunicacao audio, visual ou escrito, bem
como visitacoes para o mesmo fim, sem anuéncia expressa e por escrito,
das partes:

14.2 Da mesma forma ficam as partes proibidas de divulgar, utilizar ou privilegiar
terceiros com informacgdes obtidas direta ou indiretamente em decorréncia
do presente instrumento ou da prestacdo de fornecimentos sem anuéncia
expressa e por escrito, uma da outra.

15. DAMULTA

15.1 Sem prejuizo da apuracdo e ressarcimento dos danos causados pela
inexecugao ou mora das obrigacdes previstas neste contrato e seus anexos
podera ser aplicada as partes, independentemente de prévia notificacao
judicial ou extrajudicial, multa moratéria de 2% (dois por cento) ao més com
base no VALOR GLOBAL ESTIMADO DO CONTRATO, constante do Anexo 1.
nao excedendo, entretanto, esse valor;

15.2 Fica assegurado ao CONTRATANTE o direito de deduzir, abater ou reter dos
pagamentos devidos a CONTRATADO(A), as importéncias correspondentes
as multas aplicadas, bem como a outros valores devidos pelo(a)
CONTRATADO(A) ao CONTRATANTE, nos termos deste contrato.

J 16. DISPOSICOES GERAIS H

16.1. As partes desenvolverao seus melhores esforgos para substituir a disposicao
tida como invalida, ilegal ou inexeqiiivel, por outra previsao que ofereca as
partes uma recomposicao de seus respectivos interesses, em funcao do
conteudo da referida previsdo impugnada.
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16.2. Caso haja divergéncias entre as partes acerca das disposicoes contidas no
presente instrumento prevalecera, para efeitos de aplicacao, as disposicoes
dos seguintes documentos:

a. o presente Contrato, no que lhe couber em relacdo as normas gerais;
b. 0 Anexo 1 ou Aditivos, no que Ihe couber as normas especificas nele
contidas;
17. DO LOCAL DA CELEBRACAO CONTRATUAL ]

17.1 Este Contrato é feito e celebrado entre as partes na cidade do Rio de
Janeiro, Estado do Rio de Janeiro, e sera interpretado de acordo com as leis
brasileiras, sendo registrado perante 6rgdo competente.

Rio de Janeiro, 01 de Setembro de 2017.

CLU [
- HMTJ - GEST07A

é\) A/———'\

GRUPO/?OOD BUSINESS REFEIGOES COLETIVAS BUFFET E EVENTOS LTDA
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ANEXO 1

CONDICOES ESPECIFICAS DE PRESTAGCAO, EXECUGCAO E

COMPROVACAO DOS FORNECIMENTOS.
HOSPITAL E MATERNIDADE THEREZINHA DE JESUS - HMTJ - 0OSS/RJ, GESTORA
DA UPA COPACABANA, inscrito sob o CNPJ 21.583.042/0007-68 doravante
denominado CONTRATANTE ¢ GRUPO FOOD BUSINESS REFEICOES COLETIVAS
BUFFET E EVENTOS LTDA, inscrito no CNPJ sob o nimero 13.912.958/0001-09
doravante denominado (a) CONTRATADO (A) tem entre si justo e contratado na
forma da clausula 1 do contrato firmado entre as partes as CONDICOES
ESPECIFICAS DE PRESTAGCAO, EXECUCAO E COMPROVACAO DOS
FORNECIMENTOS, na forma abaixo;

1. DO OBJETO DA PRESTACAO DOS FORNECIMENTOS

Constitui objeto do presente contrato o fornecimento de refeicoes por DEMANDA
preparadas e transportadas, - sob a denominacao de desjejum, almoco, lanche e
jantar, que, por serem as refeicoes produzidas na cozinha da CONTRATADA, as
mesmas serao transportadas pela mesma em recipientes térmicos, até o
Refeitorio da CONTRATANTE para distribuicdo aos colaboradores, pacientes e
acompanhantes da unidade de pronto atendimento - UPA COPACABANA.

2. DO VALOR GLOBAL DO CONTRATO

Por tratar-se de um contrato que visa o fornecimento de refeigdes transportadas
por demanda originando uma variacao muito grande, nao sera estimado o VALOR
GLOBAL.

3. DO PRECO, FORMA DE PAGAMENTO, PERIODICIDADE E COMPROVACAO DA
EXECUCAO DOS FORNECIMENTOS PRESTADOS

3.1.1 - Os PRECOS das refeicoes consignadas no objeto deste contrato, conforme
se encontram elencados abaixo, sdo FIXOS e IRREAJUSTAVEIS pelo periodo de 12
(doze) meses:

I - R$ 3,20 (trés reais e vinte centavos) por desjejum ou pequena refeicao;
Il - R$ 13,00 (treze reais) por almoco e Jantar;

3.1.2 - Para as refeicoes de pacientes (dietas), as pequenas refeicoes foram
consideradas como desjejum ou lanche e as grandes refeicoes como almogo e
jantar, para efeito de unificar a tabela de precos.

3.1.3 - Nos PRECOS ajustados nesta CLAUSULA est3o inclusos todos os custos,
tais como: insumos, maquinas e equipamentos, ferramentas, mantimentos,
utensilios em geral, materiais de higienizacdo e limpeza, supervisao, mao de obra
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direta ou indireta, remuneracao da CONTRATADA, equipamentos de seguranca,
encargos sociais, previdenciarios e trabalhistas, despesas financeiras e
administrativas, contribuicdes, seguros, impostos, taxas, royalties, bem como
quaisquer outros custos e despesas necessarias a completa execucao do OBJETO
deste CONTRATO.

3.2.1 - O pagamento ocorrera 15 dias apos a emissdo da nota fiscal mediante o
envio da nota fiscal conforme detalhamento abaixo:

1° nota do dia 01 ao 07
2° nota do dia 08 ao 15
3° nota do dia 16 ao 23
4° nota do dia 24 ao 30

3.2.2- 0 nao atendimento ao prazo de envio supracitado implicara na execucao
do pagamento em até 15 dias apds a apresentacao da nota fiscal.

3.2.3- Devera o CONTRATANTE, efetuar o pagamento do (a) CONTRATADO (A) via
deposito na conta bancaria abaixo descrita:

Banco: caixa econémica

Agéncia: 0215

Conta Corrente: 762-9 operacdo 003

3.2.4 - No caso de serem detectadas irregularidades na Medicéo, a CONTRATADA
sera devidamente notificada e devera apresentar o Boletim de Medicao com as
correcoes solicitadas, dispondo a CONTRATANTE de 02 (dois) dias lteis para a
nova aprovacao.

3.2.5 - Os pagamentos serdo efetuados sobre as refeicoes fornecidas pela
CONTRATANTE, medidos e aprovados pela mesma, desde que sejam observadas
as condicoes estabelecidas neste INSTRUMENTO CONTRATUAL, com a descricao
exata de quantas refeicoes foram fornecidos por dia.

3.2.6 - Todas as Notas Fiscais deverdo ser emitidas em nome da CONTRATANTE
e encaminhadas a Unidade.

3.2.7 - Caso as Notas Fiscais tenham sido emitidas com incorrecoes ou em
desacordo com a legislagédo vigente, as mesmas serdo devolvidas e o prazo para
pagamento passara a ser contado a partir da reapresentacao das mesmas no
protocolo da CONTRATANTE.

3.2.8 - Caso algum item da medicdo apresentada seja impugnado, a
CONTRATANTE liberaré a parte ndo sujeita a contestacao, retendo o restante até
que seja aceito, pela CONTRATANTE, a justificativa apresentada pela
CONTRATADA.
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3.3.1 - Por outro lado, caso algum tributo, taxa ou contribuicao seja determinada
pelo GOVERNO, supervenientemente, sera repassado, também, para os precos
cotados, tudo de forma legal e devidamente autorizado pela CONTRATANTE.

3.4 DAS SANCOES

A CONTRATADA estara sujeita a multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor do
faturamento mensal, ap6s 03 (trés) avisos por escrito, referentes as seguintes
ocorréncias:

3.4.1 - Atrasos ou interrupcoes no atendimento, em relacdo aos horarios
estipulados, salvo casos fortuito ou ainda falta de pagamento por tempo maior de
vinte dias apds a emissao.

3.4.2 - Falta de higienizacao prévia e no decorrer do atendimento, nos alimentos
fornecidos;

3.4.3.1 - Emprego de produtos impréprios para o consumo;

3.4.3.2 - Emprego de produtos ou enlatados cuja data de consumo esteja vencida;
3.4.3.3 - Limpeza ou desinfeccao inadequada dos equipamentos e utensilios:
3.4.3.4 - Fornecimento de refeicdo impropria para o consumo, comprovada
através de exames microbiolégicos, ou de ocorréncias de satide apresentadas por

funcionarios da CONTRATANTE que tenham consumido refeices fornecidas pela
CONTRATADA.

4. DAS OBRIGAGOES ESPECIFICAS DO CONTRATANTE ]

4.1 - Designar um representante com poderes de supervisdo e direcao dos
trabalhos, devidamente credenciado junto 8 CONTRATADA:

4.2 - Fornecer a CONTRATADA, com antecedéncia necessaria estabelecida pela
CONTRATANTE os elementos suficientes que permitam a mesma, efetuar a
programacao dos fornecimentos ora contratados;

4.3 - Cumprir e fazer cumprir, por seus prepostos, as obrigacoes e deveres
assumidos no presente Contrato;

4.4 - Autorizar o inicio da execugao dos fornecimentos;

4.5- Dar pleno conhecimento 8 CONTRATADA acerca das diretrizes e garantia de
qualidade dos fornecimentos adotadas pela CONTRATANTE;
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4.7 - Proceder, regularmente, os PAGAMENTOS das Notas Fiscais nos PRAZOS
aqui acordados.

5. DAS OBRIGACOES ESPECIFICAS DO(A) CONTRATADO(A)

5.1 - Obedecer, rigorosamente, as especificacoes contidas nos anexos do presente
CONTRATO;

5.2 - Acatar e facilitar a acao da fiscalizacao da CONTRATANTE, promovendo facil
acesso as dependéncias reservadas ao pré-preparo e preparo das refeicoes a
serem fornecidas, cumprindo as exigéncias da CONTRATANTE;

5.3 - Efetuar, por sua conta exclusiva e sem qualquer 6nus ou responsabilidade
para a CONTRATANTE, todas as despesas com manutencdo e operacao dos
equipamentos utilizados para a realizacao dos FORNECIMENTOS contratados, de
forma que os precos pactuados se tornem a Unica remuneracao pelos servicos
executados;

5.4 - Proceder, por sua prépria conta, a mobilizacdo e desmobilizacdo de suas
instalagcOes necessarias para a execucao dos fornecimentos, arcando com todos
os custos dai;

5.5 - Apresentar os trabalhadores/funcionarios rigorosamente selecionados e
treinados;

5.6 - Apresentar somente cozinheiras que tiverem feito curso e treinamento
especifico e com comprovada experiéncia;

5.7 - Manter seu pessoal com uniforme e cracha de identificacao, unhas limpas,
aparadas, barba feita, cabelos penteados e totalmente cobertos:

5.8 - Manter niumero suficiente de funcionarios para o bom andamento dos
fornecimentos durante e apos o atendimento;

5.9 - Nomear um encarregado pela supervisdo total dos fornecimentos, com a
missao de verificar o bom andamento dos fornecimentos contratados;

5.10 - Atender ao pagamento de quaisquer adicionais que sejam ou venham a ser
devidos aos seus empregados;

5.11 - Atender, quando solicitada pela CONTRATANTE, a analise fisica, quimica e
microbiolégica em laboratérios reconhecidos pela CONTRATANTE quando houver
justificativa, das preparacées, ficando o dnus decorrente a cargo da CONTRATADA;
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5.12 - Manter absoluta higiene no preparo, manipulacao, forma de servir e
transporte das refeicdes, bem como nas instalagoes, equipamentos e utensilios
de cozinha;

5.13 - Apresentar quinzenalmente a fiscalizagdo da CONTRATANTE para
aprovacao do cardapio basico a ser utilizado com no minimo 07 (sete) dias de
antecedéncia;

5.14 - Fornecer os itens citados abaixo, estando os custos ja inclusos nos precos
acordados:

5.14.1 - Talheres em numero suficiente aos funcionarios que utilizam o refeitério
administrativo/geréncia;

5.14.2 - Equipamentos necessarios para o atendimento no refeitério da
CONTRATANTE;

5.14.3 - Utensilios e materiais necessarios a completa e perfeita execucao do
fornecimento acordado, mantendo sob sua responsabilidade, a guarda e a
manutencao dos mesmos e, tais materiais, deverdo ser fornecidos em quantidade
suficiente e em perfeito estado de modo a evitar falta ou atraso no fornecimento a
seu cargo;

5.14.4 - Materiais de higienizacdo e limpeza necessarios para a manutencao da
area da cozinha e utensilios.

5.15 - Fornecer alimentos frescos e mantimentos, ambos de qualidade e em
condicdes de consumo, de procedéncia conhecida;

5.16 - Proceder todas as inscricoes e cadastramentos correspondentes ao objeto
do presente CONTRATO perante as entidades e Orgaos Federais, Estaduais,
Municipais, especialmente o INSS, no prazo de 15 (quinze) dias, a contar a data de
assinatura deste instrumento, encaminhado & CONTRATANTE a competente
comprovacao de tais atos;

5.18 - Responsabilizar-se pela atuacdo e o bom comportamento de seu pessoal
nos fornecimentos a seu cargo, obrigando-se a retirar do local todo ou qualquer
empregado, reposto ou contratado, cuja presenca seja considerada inconveniente
pela CONTRATANTE, responsabilizando-se, ainda, por eventuais prejuizos
causados por seus empregados, prepostos ou pessoas que se encontrem sob seu
comando, inclusive eventuais prestadores de servico;

5.19 - Responsabilizar-se por todo e qualquer dano decorrente de negligéncia,
imprudéncia ou impericia, acdo ou omissdo causados por seus empregados,
prepostos ou contratados, respondendo por todos os custos dai decorrentes;

5.20 - Responsabilizar-se pelo pontual pagamento da remuneracao de seus
empregados, bem como os encargos decorrentes da legislacdo trabalhista,

analisado por Piétro Sidoti

Sidoti Advogados. /
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previdenciaria e acidentaria, inclusive adicionais de periculosidade e/ou de
insalubridade, se devidos, respondendo como dnica e exclusiva empregadora;
encaminhando ao CONTRATANTE, juntamente a nota fiscal comprovantes de
pagamento das guias de FGTS e INSS dos funcionarios que prestam servico a
unidade.

5.21 - A CONTRATANTE é reservada, a seu inteiro e exclusivo critério, o direito de,
a qualquer tempo, verificar nos registros e documentacdo da CONTRATADA, o
cumprimento das obrigacées legais de sua responsabilidade, bem como de outras
decorrentes do presente contrato, mediante a solicitacao previa e expressa com
72h de antecedéncia.

5.22 - Por ser a lnica e exclusiva empregadora, a CONTRATADA respondera
também por acidentes de trabalho de seu pessoal, isentando a CONTRATANTE de
toda e qualquer reivindicacéo de seus empregados;

5.23 - Comprometer seu pessoal a obedecer aos regulamentos internos, as
normas de seguranca, higiene e medicina do trabalho;

5.24 - Arcar com as despesas de assisténcia médica de seu pessoal, bem como as
de seguro contra acidente de trabalho;

5.25 - Admitir e dirigir sob sua inteira responsabilidade e custo, o pessoal
adequado e capacitado de que necessitar, seja em horarios normal e/ou
extraordinarios, correndo por sua conta exclusivos todos os encargos de ordem
trabalhista, previdenciarios, acidentes de trabalho e responsabilidade civil,
estadias, inclusive alimentacdo, transportes, identificacdo, equipamentos e
protecao individual, materiais de consumo, mobilizacao, desmobilizacao,
alojamento, administracao e quaisquer despesas que se tornem necessarias a
execucao dos fornecimentos ora contratados:

5.27 - Serao realizados pela CONTRATADA a cada 03 meses a andlise de ao
menos 03 refeicoes aleatérias daquele dia, incluindo a analise SWAB de mao,
bancadas e equipamentos.

5.28 - As refeicbes servidas pela CONTRATADA se dara diariamente nos
seguintes horarios:

» Para FUNCIONARIOS

e Café da manha: 06:00 horas.

* Almogo: 11:30 as 14:00 horas.
e Merenda: 16:00 as 17:00 horas.
* Jantar: 21:30 as 22:30 horas.

analisado por Piétro Sidoti
Sidoti Advogados.
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Para PACIENTES

Café da manha: 06:00 horas.
Almoco: 11:30 as 12:30 horas.
Merenda: 16:00 as 17:00 horas
Jantar: 20:00 as 20:30 horas

5.29 - A validacao do quantitativo de refeicdes fornecidas se dara diariamente
entre funcionario habitado da CONTRATANTE junto a CONTRATADA, passando
também pelo ateste da Gerente de Nutricio da CONTRATANTE.

5.30 - A composicdo de cada dieta e a gramagem destinada & mesma esta
definida no Projeto Basico anexo a Proposta enviada pela CONTRATADA e
presente no Anexo Il do presente instrumento.

6. VIGENCIA DO CONTRATO —|

O presente instrumento vigorara pelo prazo de 12 meses, contados a partir de 01
de Setembro de 2017, sendo renovado automaticamente caso nenhuma das
partes se manifeste,

Este Contrato € feito e celebrado entre as partes na cidade de Rio de Janeiro,
Estado de Rio de Janeiro e sera interpretado de acordo com as leis brasileiras.
Qualquer medida ou procedimento legal relativo a este Contrato sera instaurado
perante o Foro da cidade de Rio de Janeiro K

Rio de Janeiro, 01 de Setembro de 2017.

Lok N

- M-
HOSPITAL E MATERNJDADE THEREZINHA DE JESUS. - HMT.
(;S A DA UPA COPACABANA

/ /“L 4 o9 Ao *w/ e
GRUPO FOOb BUSINESS REFEICOES COLETIVAS BUFFET E EVENTOS LTDA

- 7
Negociado por: ‘/%)( L{ Aprovado por: //z_/c___/k——«//
£

Nome: Nome

CPF:. CPF:

Tes,te tmha HMTJ Testemunha - CONTRATADO(A)
e / A

Nome: Nome:

CPF: CPF:

analisado por Piétro Sidoti
Sidoti Advogados.
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19/01/2018 Zimbra

Zimbra geisianyanastacio@hmtjrj.org.br

Re: Orcamento de servigo de fornecimento de refeigdes coletivas

De : Geisiany Anastacio <geisianyanastacio@hmtjrj.org.br> Qui, 18 de jan de 2018 14:27
Assunto : Re: Orgamento de servico de fornecimento de refeigdes coletivas #P3 anexos

Para : miniquentinhas <miniquentinhas@miniquentinhas.com.br>

Obrigada pelo envio.

De: "miniquentinhas" <miniquentinhas@miniguentinhas,com.br>

Para: "Geisiany Anastacio" <geisianyanastacio@hmtjrj.org.br>

Enviadas: Quinta-feira, 18 de janeiro de 2018 13:43:23

Assunto: Re: Fwd: Orgamento de servigo de fornecimento de refeices coletivas

Prezados, boa tarde.
Conforme conversado com nossa equipe, n3o teremos condigBes no momento para atender sua demanda,

Pedimos desculpa e que possamos atendé-los em préxima solicitaco.

Wilson Lopes

Atenciosamente,

MM - Quentinhas Ltda ME

Tel.: 21-2229-8053, 21-2229-8093 ou 21-99976-5646-99765-2115

Site: www.miniquentinhas.com.br

Em 17/01/2018 15:56, Geisiany Anastacio escreveu:

De: "Geisiany Anastacio" <geisianyanastacio@hmtjrj.org.br>

Para: "miniquentinhas" <miniquentinhas@miniquentinhas.com.br>
Enviadas: Segunda-feira, 15 de janeiro de 2018 10:08:05

Assunto: Orgamento de servico de fornecimento de refeicdes coletivas

Prezado(a),

Bom dia!

Conforme conversamos por telefone, escrevo esse e-mail solicitando um orcamento para os servigos de fornecimento de refeicdes
coletivas nas UPA Botafogo, UPA Jacarepagud, UPA Copacabana e UPA Tijuca.

Peco para que monte sua proposta com detalhamento do que se refere a valores unitarios cobrados, referente a fornecimento de

em média por unidade de 45 DESJEJUM, 75 ALMOCO, 75 MERENDA/LANCHE e 40 JANTAR .
Para maiores informag@es deixo o contate da Gerente de NutricSo: Mariana Barbosa (21) 96675-2185 e (32) 98419-3141.

Sem mais, agradego e aguardo o envio da proposta.

Att.

htlp:h’email.hmtjrj.org.brlzimbralhlprintmessage?id=2327&12=AmericalSao_Paqu 1/2
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Geisiany Anastacio

Contratos

ORGARIZACAD SOCIAL DE SALDE 1321 3311.4812
HOSPITRI BATERMIDADE THIRETINHA OF 16505 ‘

v osshdf.org.or

Geisiany Anastacio

Coniratos

DABARPZACAD SOCIAL DE SALDE [32) 3311-4812
HESPEIRL SATFRHIDLDF THIRFTINHA OF 15305 ’

www cashrolj.org.br

Geisiany Anastacio

Conlralos

OREANIZACAD SOUIAL DE SAUDE | 1303 33114812
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Prezado

O Grupo Food Bussines Refeigbes Coletivas Buffet Eventos LTDA, denominado “Chef
Quentinhas" vem pela presente encaminhar para apreciagdo de V.S. As a nossa Proposta de
fornecimento de alimentagdo para seus colaboradores.

Desde ja nos colocamos a disposig@o de V.Sas. para prestar os esclarecimentos que forem
necessarios.

1. Escopo do Servigo

O escopo do fornecimento de alimentagdo proposto pela Chef Quentinhas consiste na
preparagdo e entrega em pronto estado de consumao dos produtos citados na proposta.

2. Consideragdes Iniciais

A empresa Chef Quentinhas desenvolveu solugbes Integradas para sua empresa com o
proposito duplo, de reduzir custos com despesas de alimentagdo e melhorar o rendimento do
profissional através refeigdes balanceadas e saborosas.

3. Vantagens de Terceirizagéo da Alimentagéo

e Maior controle sobre o pessoal e aumento da produtividade;

¢ Aumento da assiduidade com menor indice de absentelsmo;

¢ Reduz o Indice de acidentes no trajeto entre a Empresa e restaurantes externos;

¢ Evita os trabalhos paralelos e esporadicos por parte dos funcionarios nos intervalos para
refeigdes;

* Melhora a interagdo e o relacionamento entre os empregados;
* Valor pago menor comparado ao Vale Alimentagéo imposto pelos sindicatos:

* Beneficios do PAT (Programa de Alimentagéo o Trabalhadar),

4. Vantagens do refeitério para o empregado

¢ Garantia de uma alimentagéo saudavel diariamente;

e Garante a reposigéo energética:

¢ Garantia da qualidade e higiene nas refeigBes fornecidas;

» Custo subsidiado pela empresa.

Cirupo Food Bussines Releigaes Coletivas Bulfet Fvenios LTDA
CUNT = L3912958/0001-09 - Tnserigio Municipal - 050098 -]
Teb: (214131 -8534 O8545-1834 - Enail: vendasaschefquentinhag. cons. br
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5. Detalhamento do Escopo de Fornecimento

Transporte

Todo transporte sera feito por veiculo apropriado, adesivado com layout da empresa,
dedetizado, respeitando as NORMAS PARA TRANSPORTE DE ALIMENTOS PARA
CONSUMO HUMANO PORTARIA CVS - 15, DE 7-11-91 possuindo Certificado de Vistoria, de
acordo com o Cédige Sanitério vigente.

Sera deslocado 1 veiculo para o local do servigo, com suporte de demais velculos de apoio
para suprir eventuais problemas de deslocamento.

Horario

A proposta sugere a entrega de aproximadamente 00h30min a 01h00min antes do inicio efetivo

da liberagdo do refeitério ou entrega de alimento podendo ser modificado por decisdo entre as
partes.

Funcionérios

A empresa Chef Quentinha sera a Unica e exclusiva responsavel por todos os seus
empregados que trabalharem no servigo prestado, cabendo a ela o cumprimento das
obrigagGes sociais, trabalhistas, previdencigrias, tributdrias, entre outras, referentes a
prestacdo dos servigos ora contratados. Neste orcamento NAO esta incluido equipe para
limpeza e distribuicdo de alimentos, caso seja necessario serd enviado outra proposta com
esse acréscimo.

Método de Transportes

Todo e qualquer alimento preparado quente sera transportados em recipientes HOTBOX
conforme imagem abaixo. Todos os materiais para execugéo desta contragio estdo incluidos.

A temperatura ser4 monitorada na saida e no local de distribuigsio por termdmetro a laser
sendo disponibilizada cépia dos check-list didrios.

Giipa Food Bussines Refeigoes Coletivas Bullet Eventos 1.I1DA
CNPJ = 13912958.0001-09 - lnserigio Municipal -0509981-1

Feli (213 141 -8534 / 988451834 - Limail: vendas@ichelquentinhas.com. br
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6. Cardépio

O cardépio seguird padrdes estabelecidos previamente entre a contratada e a contratante.

Atualmente o setor de comercio estabelece um minimo de calorias didrias de 3.000 a 4.000
kcal/dia/profissional.

E de responsabilidade da CONTRATADA, elaborar cardapio ou mensal dos comensais,
submetendo & apreciaggo da CONTRATANTE, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias

de sua utilizagdo. Os cardapios aprovados (modelo Anexo B1), s poderéo sofrer alteracges,
com previa anuéncia da CONTRATANTE.

A contratada ira elaborar cardapios apreseniando opgdes, sempre observados os habitos

alimentares, motivos religiosos, e outros, possibilitando dessa forma atendimento adequado,
sem que impliqgue em custos adicionais.

Observar a aceltagdo dos cardapios pelos comensais e, no caso de nio aceitagéo de pelo
menos 40%, o mesmo devera ser alterado.

Todos os dias terfo como opgdes 2 tipos de pratos principais atendendo uma carne vermelha e
uma carne branca todos os dias conforme tabela abaixo.

Variagdo e frequéncia dos alimentos e preparages componentes dos cardapios

CARNES | TIPO DE CORTE | PREPARACOES FREQUENQ'A
SEMANAL | QUINZENAL

Assadas, a cagarola, &
milanesa, grelhadas, 6 12
estrogonofe e etc

Aves Frango

Pescada, cagdo, | A milanesa, a doré e

Peixes corvina (congelade, |assado, posta, fritos e 3 6
em filé) etc
Visceras ou Figado, pernil, Bifes, iscas. etc. 2 3
carne suina lombinho e copa
Carne Seca Quarto traseiro Ensopada ou assada - 1

Bife simples, &
milanesa, role, de
panela, assado com ou
Cha de dentro, sem recheio, &
Carne Bovina patinho, lagarto, parmegiana, 4 08
alcatra, maminha, |panqueca, alméndega,

goulash, moida,
brochete, churrasco,

estrogonofe

Grupo Food Bussines Refeighes Coletivas Bulfet Eventos LTDA
CNPE - 13912058/0001-09 - Inserigio Municipal - 050998 1-1
Felt (21 EA1-8534 0 O¥RA3-1R24 - Enil: vendustedchelguentinhas com br
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As carnes bovinas, de aves, suinas, visceras e peixes poderéo ser trocadas pela opgdo de
preparagéo de ovos (ovo cozido ou mexido — 2 unidades);

Outros tipos de carne poderdo ser incluidos desde que fagam parte dos hébitos alimentares.

Caracteristicas Técnicas

Grandes Refeigdes Almogo Jantar
Grupo Alimento e/ou preparagio ' Unidade [Quantidade Preparada
| Cereal g 200 200
li Leguminosas g 150 150
Carne bovina 180 180
Ou aves (com o0sso) 250 250
Ou aves (sem osso) 180 180
Ou peixes (filé) 180 180
m Ou figado g 180 180
Ou dobradinha 180 180
Ou pernil / costeleta Ou lingua 180 180
Ou carne seca 150 150
Ou rabada 250 250
Qu ovo 150 150
Vegetais A, B efou C 150 150
Ou farofa 80 80
v Ou polenta g 150 150
Ou piréo 160 150
Ou massas 200 200
Refresco de fruta
Vv ml 300 300
(servigo opcional)
Sobremesa: fruta, gelatina, pudim, doces
Vi industrializados, doces em compotas e etc g 120 120
(servigo opcional)

Grupo Food Bussines Refeigdes Coletivas Bultet Eventos 1] DA
CNPJ - 13912958/0001-09 - laserigio Municipal - 050998 1.
Fel: (21} d141-35340 7 088451834 - Ewail: vendas@ichelguentinhas.com,br
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7. Nossos Diferencials
e Utilizagdo de embalagens de isopor contra embalagens de aluminio da concorréncia

* Transporte de marmitex em caixas hotbox contra caixas de isopor utilizados pela
maioria das empresa (pratica proibida de acordo com a Vigilancia sanitaria);

* Frota de veiculos proprios e carros de apoios;

* Coleta de amostras didrias das refeicbes;

e Canal de contato direto para reclamacdes, sugestbes prazo de resposta de 30 min:
¢ Atendimento de qualquer quantidade acima de 20 refeicées em todo Grande Rio;

* Funcionamento todos os dias do ano das 08:00 as 20:00;

e Visitas Quinzenais da equipe de nutricionistas para levantamento das demandas dos
seus colaboradores.

8. PREGO

Os pregos para Fornecimento de alimentagdo preponderantemente para os colaboradores
estdo apresentados na planilha seguintes base de 2017, estando incluidos nos mesmos, todos
08 custos com mao de obra, fornecimento de equipamentos e materiais, impostos e transporte.

Servigo Valor
Refeigdes Transportada Hotbox R$ 13,00
Salada verde (opcional) Incluido
Café da manha e lanche R$ 3,20

9. CONDIGCOES DE PAGAMENTO

Apds 15 dias corridos de fornecimento serdo emitidos a Nota Fiscal e boleto bancario com
vencimento de 5 dias corridos.

Faturamento sob consulta.

10. Validade da Oferta

O prazo de validade de nossa proposta é de 60 (sessenta) dias, contados a partir da data de
apresentacéo.

Grupw Food Bussines Refeicies Coletivas Buffet Eventos LTDA
CONPJ - 13912958:0001-09 - Inserigdo Municipal - 050098 .1
el (21 -H41-8534 . 98845-1834 - Email: vendaschefguentinhas,com.br
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Nosso Compromisso

Levamos a sério a alimentacao de todos os segmentos que
atendemos e prezamos pela qualidade e exceléncia no
servico acima de tudo. Nosso grande compromisso é
oferecer o melhor servico e qualidade no mercado de
refeicdes empresariais. Os servicos da VBS contam com
nutricionistas especializados na gestao de unidades
corporativas, colaboradores experientes e inteligéncia na
Woestdo que contribui para a qualidade da refeicdo servida

em qualquer modalidade de servico que oferecemos.



T

REFEICOES COLETIVAS

Filosofia da Empresa

VBS REFEICOES COLETIVAS vem inovando no mercado alimenticio com
uma comida diferenciada e um paladar Unico. Entendemos que alimentar-
se é fundamental, entao quando estiver se alimentando seja uma comida
simples ou sofisticada tem que ser ainda ,MAIS. Ndo importa o tamanho
da sua empresa o atendimento sera sempre de qualidade, seguranca

e exceléncia.

Uma de nossa metas € Diminuir o custo da empresa

consideravelmente, cuidando da sua saude e com uma experiéncia
alimentar caseira, saudavel e nutritiva.






Tipo de Servico - Transportado

Descricao do servico

Produzidas em nossa propria Base, totalmente equipada e documentada
conforme as exigéncias dos 6rgaos competentes, e transportada em
veiculos apropriados, até sua empresa, com mao de obra
especializada para o atendimento, espaco totalmente equipado pela
contratada, através do sistema Self-Service e demais equipamentos
e utensilios necessarios para o atendimento com qualidade.

T
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Cardapios

Nossos cardapios sao elaborados por nutricionistas
de acordo com as recomendacoes nutricionais do
PAT e com as necessidades de cada cliente. Nossos
cardapios sao enviados semanalmente para
aprovacao do cliente.

A seguir, elaboramos uma sugestao de cardapio:
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Cardapio para Marmitex

SALADAS Kcal SALADAS Keal SALADAS Keal SALADAS Keal SALADAS Kcal
1- SALADA CAESAR 28kcal [1- SALADA C/ TOMATE 23 KCAL [1- SALADA DE ALFACE C/ 28kcal |1- ALFACE CRESPA 22KCAL 1- RUCULA C/ MORANGOS 24kcal
CEBOLA
2- SALADA DE FEIJAO FRADINHO | 150 kcal 2- SALADA INDIANA 132 kcal 2- TABULE 150 kcal 22- BERINJELA SAUTEE 93 KCAL 12- MAIONESE 152 kcal
BUFFET BUFFET BUFFET BUFFET BUFFET
1- ARROZ 164 kcal [1- ARROZ/ ARROZ INTEGRAL | 164 kcal 1- ARROZ 164 kcal [1- ARROZ 164 kcal 11- ARROZ 164 kcal
2- FEIJAO 69kcal 2- FEIJAO T2kcal 2- FEIJAO 69kcal 2- FEIJAO 69kcal 2- FEIJAO T2kcal
3- FAROFA/ BANANA 389kcal 3- FAROFA/ITALIANA 389kcal 3- FAROFA/CASA 389kcal |3- FAROFA/DE COUVE 389kcal 3- FAROFA/ARGENTINA 389kcal
PROTEINAS PROTEINAS PROTEINAS PROTEINAS
1- ESPETINHO MISTO 197 kcal |1- FRANGO EM CUBOS C/ 169 kcal 1-FILE DE FRANGO AO MOLHO 138 Kcal 1- FRANGO A PRIMAVERA | 196 KCAL 11- SUPREMO DE FRANGO 172 keal
CRERME DE MILHO PESTO
2- FRANGO A PARMEGIANA 220 kcal 2- BIFE AO MOLHO MADEIRA | 261 kcal 2- ROCAMBOLE DE CARNE 212 keal 2- PERNIL ASSADO 229 KCAL 2- CUzIDO 180 kcal
1- GELATINA/DOCE 67kcal [1- FRUTA 67kcal 1-GELATINA/DOCE 67kcal [1-FRUTA 67kcal 1-GELATINA/DOCE 67kcal
BEBIDA 230ML BEBIDA 230ML BEBIDA 230ML BEBIDA 230ML BEBIDA 230ML
1-SUCO 1-SUCO 1-SUCO 1-SUCO 1-SUCO




Kit’s Cafée

Itens:

- 2 Paes;

-2 fatias de Queijo, presunto ou mortadela;
-200 ml de café ou café com leite;

-1 fruta;






Kit’s Lanche

Itens:

- 1 Sanduiche;

- 1 Guarana copo ou suco caxinha;

-200 ml de suco ou guarana em copo;

- 1 doce, biscoito salgado ou biscoito doce de 24gr;



Horario de Servico

Almoco: 11 hrsas 14 hrs

- O Horario de chegada a empresa sera feito sempre com

'7—‘; . o minimo de trinta minutos de antecedéncia para

| abertura do refeitdrio, o tempo se faz necessario para

\ arrumacao do espaco e colocacao dos alimentos no
Buffet.







Quantidade de Refeicoes diarias

Almoco/ jantar:
460 unidades;

Kit café/ kit lanche:
480 unidades




Orcamento - Custo por Refeicao Transportada;

Jantar/Almoco (Marmitex)
R$ 15,90 (por pessoa)

Kit café (kit’s)
R$ 4,90 (por pessoa)

kit lanche (kit’s)
R$ 6,90 (por pessoa)







Formas de Pagamento

Contratacdo: Faturamento Quinzenal ou mensal, com
contrato firmado de no minimo 12 meses com possibilidade
de rescisao desde que comunicado com antecedéncia de 30
dias e pagamento de multa resciséria com valor de
referencia ao investimento feito em equipamentos para o
funcionamento da prestacio de servico na cozinha e
refeitorio da contratante.

—

REFEICOES COLETIVAS



‘COMER BEM, VIVER BEM”
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